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Desarrollo Infantil y Familiar
Early Head Start y Head Start promueven el desarrollo de los ninos a través de servicios que apoyan el
aprendizaje temprano, la salud, la seguridad y el bienestar familiar.

Filosofia del programa NMCAA
Creemos que los ninos necesitan familias fuertes para poder desarrollarse y convertirse en adultos que
son miembros productivos de la sociedad. Nuestro objetivo es nutrir a las familias. Buscaremos todo el
apoyo disponible y abogaremos por lo que sea necesario para permitir que los ninos de cada familia
tengan éxito en la escuela y mas alld.

Confidencialidad
Los programas NMCAA Head Start/GSRP valoran y respetan la privacidad de todas las familias, ninos,
cuidadores y personal. El personal educativo sélo discutird informacién sobre su hijo con usted. Es
posible que en ocasiones sienta que necesita hablar sobre asuntos personales con el maestro de su
hijo. La informacién privada no serd compartida fuera de la Agencia sin su permiso por escrito. Las
familias también respetardn los derechos de los demds cuando visiten el centro y asistan a las
actividades del programa. Absténgase de discutir conversaciones, comportamientos o informaciéon del
personal y la familia de nino a nino fuera del aula.

Cuaderno de Licencias

Los informes de inspeccion de licencias, informes de investigacion especiales y planes de acciones
correctivas relacionados de los Ultimos 3 anos se pueden ver en

https://www.michigan.gov/lara/bureau-list/cclb/rules

Informacion de identificacion personal
Los Programas de Primera Infancia de NMCAA informardn a los padres/tutores sobre sus derechos con
respecto a la divulgacion de Informacién de Identificacion Personal (Pll) de los registros infantiles. El
Aviso anual de informacién de identificacion personal se puede encontrar en nuestro sitio web:
www.nmcaa.net. Se le proporcionard una copia impresa del documento si lo solicita.



DEIA (Diversidad, Equidad, Inclusion y Accesibilidad)

NMCAA honra a DEIA, lo que significa que creamos programacion y entornos respetuosos. Aceptamos
a todas las personas y sus diversos origenes para que todos se sientan valorados e incluidos.
Apreciamos que todos sean iguales y evitamos hacer suposiciones sobre nadie. Se espera que el
personal del programa vy las familias acepten ser respetuosos con todos los ninos, las familias y el
personal y utilizar Unicamente palabras y acciones amables, tfratando a todos con dignidad. También
se espera que el personal del programa y las familias no digan nada hiriente sobre lo siguiente:

raza (color de la piel de la persona)

- Etnia (antecedentes culturales de la persona y de dénde viene)

. religién (creencias y prdcticas de la persona)

« Habilidades (lo que una persona puede o no puede hacer).

« estructura familiar (diferentes tipos de familia tienen las personas)

. estructura corporal y rasgos fisicos (cOmo se ve una persona)

. orientacion sexual y a quién ama alguien (por quién se siente atraida la gente)

. identidad de género y cdmo las personas se identifican a si mismas (cémo se ven a si mismas
como hombres, mujeres u ofra cosa)

- nivel de educacién (cudntos afos de educacién tiene alguien)

- situacion financiera (cudnto dinero tiene alguien)



iBIENVENIDO!

De Nuestra Familia a la de Usted

Estimadas familias:
iBienvenidos a la familia de la Agencia de Accion Comunitaria del Noroeste de Michigan (NMCAA)!

Tal vez usted sea un futuro padre o tutor; o tal vez se esté inscribiendo en uno de nuestros programas
con un bebé, un nino pequeno o un nino en edad preescolar. En cualquier caso, nos sentimos
honrados de que nos haya elegido para unirnos a usted para brindarle un excelente comienzo a la
experiencia de aprendizaje de su hijo.

Nuestro objetivo es crear entornos que sean seguros y fomenten un sentido de pertenencia para todos
los que ingresan. Para hacerlo, lo alentamos a compartir la cultura y los valores de su familia, asi como
sus pensamientos, maravillas y esperanzas para su pequeno. Juntos podemos trabajar para garantizar
gue nuestro programa esté listo para satisfacer mejor las necesidades individuales de su hijo.

La participacion familiar es la piedra angular de todo lo que hacemos. Es la participacion en varios
niveles, de familias como usted, lo que ayuda a que nuestros programas sean receptivos y relevantes.
La participacion como padre/tutor se presenta de muchas formas, ya sea que elija participar en
actividades basadas en el plan de estudios con su hijo en casa, unirse a nosotros en el aula o en
eventos familiares, o participar en el Consejo de Politicas, nuestro objetivo es crear una comunidad
donde usted y su hijo se sienten conectados y apoyados. No importa su horario o la cantidad de
tiempo disponible, lo alentamos a que le pregunte a su maestro o visitador domiciliario sobre las formas
en gque puede participar mds.

Como programa que se preocupa por toda la familia, esperamos asociarnos con usted en su viaje
como padre. No dude en contactarnos si tiene alguna inquietud, idea o pregunta a lo largo del
camino.

Atentamente,
Shannon Phelps (madre de Klayton y George) Directora de programas de primera infancia

Kat Byers (madre de Gregory, Kyrie, Victor y Vincent) Presidenta del Consejo de Politicas para Padres
231-947-3780 or 800-632-7334

www .nmcaa.net



Opciones del programa
Todas las opciones del programa estan disefiadas para incluir nifios de todas las capacidades.

Colaboraciones de Cuidado Infantil de Head Start
Programa de dia completo durante todo el afio.
Los nifios inscritos reciben servicios de Head Start en su sitio de cuidado infantil.
Las familias reciben conferencias de padres/maestros y se les ofrecen visitas domiciliarias para ayudar a los
padres/tutores a fortalecer las habilidades de preparacidn escolar de sus hijos.
Los proveedores de cuidado infantil estdn capacitados para brindar servicios Head Start en su centro de
cuidado infantil o en su hogar autorizado.
Los maestros de cuidado infantil reciben apoyo en sus esfuerzos por proporcionar una planificacion de
lecciones individualizada basada en el nivel de capacidad de cada nifio utilizando la herramienta de
evaluaciéon GOLD vy las aportaciones de los padres/tutores.
Los nifios estdn en un solo lugar todo el dia, lo que es mds facil para los nifios y los padres/tutores.

Head Start de medio dia (HS)
Los centros estan abiertos 4 horas al dia, 4 dias a la semana.
Las familias reciben 2 conferencias de padres y maestros y 2 visitas domiciliarias de preparacion escolar.
Los programas comienzan en septiembre y finalizan en mayo.
Oportunidades de participacion familiar
Los padres/tutores pueden transportar a sus hijos hacia y desde el centro.
Es posible que haya opciones de transporte disponibles para su hijo.

Dia escolar de Head Start (HS)
Los centros estdn abiertos las 7 horas del dia, 4 dias a la semana.
Las familias reciben 2 conferencias de padres y maestros y 2 visitas domiciliarias de preparacion escolar.
Los programas comienzan en septiembre y finalizan en mayo o junio.
Oportunidades de participacion familiar
Los padres/tutores pueden transportar a sus hijos hacia y desde el centro.
Es posible que haya opciones de transporte disponibles para su hijo.

Programa de preparacion Great Start (GSRP) para niios de 4 afios
Los nifios(as) deben tener 4 afios para el 1 de septiembre.
Los centros estan abiertos las 7 horas del dia, 4 dias a la semana.
Las familias reciben 2 conferencias de padres y maestros y 2 visitas domiciliarias de preparacion escolar.
Los programas comienzan en septiembre y finalizan en mayo.
Oportunidades de participacion familiar
Es posible que haya opciones de transporte disponibles para su hijo.



Ayudenos a llenar nuestras aulas: jCorra la Voz!

iNecesitamos tu ayuda! Como familia inscrita, puede ayudarnos a correr la voz. sobre todas nuestras
oportunidades de desarrollo infantil de 0 a 5 anos. Comparta informacion sobre las opciones de
nuestro programa con otras familias y animelas a completar una solicitud previa en linea en
www.nmcaa.net o lldmenos para programar una cita con un especialista en reclutamiento. Sus
esfuerzos por compartir los beneficios de estos programas con ofros ayudardn a nuestro programa e
impactardn la vida de un nino.

iSiempre estamos aceptando solicitudes! jUtilice el cédigo QR para iniciar la aplicaciéon hoy!
Condados de Benzie, Grand Traverse y Leelanau

231-947-3780 o 800-632-7334
Condados de Missaukee, Roscommon y Wexford
231-775-9781 o 800-443-2297
Condados de Antrim, Charlevoix, Emmet y Kalkaska
231-347-9070 o0 800-443-5518

Procedimiento de quejas de NMCAA Head Start/GSRP
 Las quejas no resueltas con respecto a los programas de desarrollo infantil de la NMCAA se remitirdn
al Director de Programas de Primera Infancia y/o al Director Ejecutivo.
« Si es padre de GSRP y no estd satisfecho con el servicio de NMCAA, puede comunicarse con la
oficina local de ISD.
« Se hard todo lo posible para resolver la situacidon de inmediato. Sin embargo, si una persona desea
presentar una queja formal, utilizard el formulario de queja del programa NMCAA (queja-1).
» Una vez recibido el formulario completo, se programard una entrevista con el denunciante dentro de
los 30 dias hdbiles. Se enviard un Aviso de revisidon de queja al reclamante con mds informacion.
* Asistentes:
o Director(a) de Programas de Primera Infancia.
o Cualquier miembro del personal pertinente.
o Unrepresentante del Comité Ejecutivo del Consejo Politico.
» El agravio, con el apoyo que él elija.
- La queja serd revisada y se tomardn las medidas adecuadas. El aviso de esta accidén se enviard por
correo al demandante dentfro de los 5 dias hdbiles.

« Si el reclamante desea una revision adicional, todos los documentos relacionados con la queja se
enviardn al Director Ejecutivo de la Agencia con una solicitud de revision por parte del comité
correspondiente de la Junta Directiva de NMCAA. La accién tomada por la Junta se considerard
definitiva.



Comité de Padres/Tutores de Head Start Consejo de Politicas y Membresia

En Head Start, los padres/tutores desempenan muchos papeles importantes y son un socio vital en el
éxito del programa.

HEAD START CONSIDERA A TODOS LOS PADRES/TUTORES COMO LOS MAESTROS MAS IMPORTANTES DE SUS
HIJOS.

Comité de padres/tutores
Las reuniones de padres/tutores y las actividades de participacion familiar brindan oportunidades que
permiten a las familias y al personal tfrabajar juntos y aprender unos de otros mientras desarrollan
resiliencia, factores de proteccion y logran objetivos compartidos. Durante estas oportunidades, los
padres tienen oportunidades de participar en los Resultados de la participacion de los padres, familias
y comunidad de Head Start: Bienestar familiar, relaciones positivas entre padres e hijos, familias como
educadores permanentes, familias como aprendices, participacion familiar en las transiciones,
conexiones familiares con sus pares y la comunidad y familias como defensores vy lideres. El Comité de
Padres de cada salén de clases vy sitio colaborativo de cuidado infantil de Head Start elige a un
representante para formar parte del Consejo de Politicas. Cada padre/tutor del Consejo de Politicas
representa a un maestro de salén de clase.

Consejo de politicas
El Consejo de Politicas es el érgano rector del programa Head Start y actia como la voz de los padres
al tomar decisiones y brindar opiniones para el programa. El Consejo de Politicas estd compuesto por
padres/tutores de ninos actualmente inscritos y representantes de nuestra comunidad.

Algunas de las responsabilidades del Consejo de Politicas incluyen la revisidn y aprobacién de todas las
politicas principales del programa, solicitudes de subvenciones, evaluaciones anuales y auditorias
financieras. Los miembros del Consejo de Politicas participan activamente en la foma de decisiones
sobre el funcionamiento del programa. Un representante esta presente en la mayoria de las entrevistas
de contratacion de personal clave; Se solicitan sus aportaciones y se les da la debida consideracion.

Los miembros electos del Consejo de Politicas reciben un reembolso por el cuidado de los ninos vy él
kilometraje desde su hogar hasta el lugar de la reunion. El Consejo de Politicas se relne
aproximadamente 10 veces al ano y puede realizarse de forma remota o en persona. Para cualquiera
de estas opciones, los miembros electos del Consejo de Politicas son elegibles para recibir un
reembolso por el cuidado infantil. Cuando las reuniones se realizan de forma presencial, también se
reembolsa el kilometraje de ida y vuelta desde el domicilio hasta el lugar de la reunion.

jHable con el maestro o proveedor de cuidado infantil de su hijo sobre cémo participar!

Gran comienzo hacia la calidad
Great Start to Quality es el sistema de Michigan que establece estdndares de calidad y evalUa el
calidad de los programas de atencion y educacion temprana. Estd financiado por el Departamento
de Educacion. Great Start to Quality incluye 10 centros de recursos en todo el estado que trabajan con
programas para fomar medidas para mejorar su calidad. Great Start to Quality también comparte
informacion sobre programas con familias y ayuda a las familias a seleccionar el programa adecuado
para sus necesidades.



Politica de seleccion y supervision de voluntarios
Estandares de desempeio del programa Head Start
Un programa debe garantizar que 1os ninos nunca se queden solos con los voluntarios.

Reglas de licencia para centros de cuidado infantil

Los voluntarios supervisados deben recibir una autorizacién del registro publico de delincuentes
sexuales (PSOR) antes de tener contacto con los ninos bajo cuidado.

Politica NMCAA: Para garantizar la seguridad y el bienestar de todos los ninos bajo cuidado, NMCAA
evaluard a los voluntarios siguiendo los Estdndares de desempeno del programa Head Start, los
requisitos del programa Great Start Readiness y las Reglas de licencia para centros de cuidado infantil.
Los voluntarios no tendrdn contacto sin supervision con ninos a menos que hayan completado el
proceso de verificacién de antecedentes de cuidado infantil o que el padre/tutor los haya agregado
al Registro de informacion infantil.

Los voluntarios pueden incluir, entre otros, los siguientes: Personal de ISD, consultores de salud mental,
abuelos adoptivos, oradores invitados, pasantes y padres/familiares de ninos matriculados.** Los
padres que pasan tiempo en el salén de clases, fuera del horario habitual de dejar y recoger a sus
hijos, se consideran voluntarios y deben completar la documentacion de evaluacion requerida. **

Procedimientos de deteccion:

« Todos los voluntarios supervisados deberdn recibir una autorizaciéon del registro pUblico de
delincuentes sexuales (PSOR) antes de tener cualquier contacto con un nino bajo cuidado.
Cualquier persona incluida en el PSOR tiene prohibido tener contacto con cualquier nino bajo
cuidado.

o EXCEPCION: Voluntarios de ISD sin supervision (CONSULTORES DE ISD DE SALA COMBINADA EN
BLAIR, LINCOLN ST Y TRAVERSE HEIGHTS) que hayan completado el proceso CCBC y hayan sido
considerados "elegibles" sé conectardn a la licencia identificada. Estos consultores seguirdn
todos los requisitos de LARA/Head Start/GSRP. Estos consultores identificados, con el permiso y
reconocimiento del personal directivo, podrdn quedarse solos con los ninos.

o TODOS los demds consultores de ISD y de salud mental seguirdn los requisitos de la Politica de
evaluacién de voluntarios y, cuando los aprueben los padres y se documenten en el Registro
de informacidén del nifo, podrdn reunirse con los ninos a solas después de firmar su salida del
salén de clases.

e Ademds de una autorizacion PSOR/CCBC, el centro revisard las formas de Voluntario de
capacitacion anual de orientacion previa al servicio con el voluntario. Esto incluye firmar la
Politica de informes obligatorios para el personal y los voluntarios reconociendo la siguiente
informacion:

o Elindividuo es consciente de que el abuso y el abandono de los ninos es ilegal.

o Lapersona ha sido informada sobre las politicas del centro sobre abuso y negligencia infantil.

o La persona sabe que todo el personal y los voluntarios estdn obligados por ley a informar de
inmediato las sospechas de abuso y negligencia a los Servicios de Proteccion Infantil (CPS).

« La autorizacion PSOR y APOT deben completarse anualmente para los voluntarios que regresan. El
proceso CCBC debe renovarse cada cinco anos.

o Un voluntario que tenga contacto con ninos al menos cuatro horas por semana durante mas
de dos semanas consecutivas debe estar libre de tuberculosis (TB) transmisible. Se requiere
verificacién del estado de tuberculosis dentro de un ano antes del empleo o el voluntariado.
Los voluntarios son responsables del costo de su prueba de tuberculosis.

o Las copias deben mantenerse archivadas en el sitio hasta que la persona ya no sea voluntaria
en el centro.

PSOR Instructions
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« Vaya al Registro de delincuentes sexuales de la policia estatal de Michigan:
https://www.michigan.gov/msp/0,4643,7-123-1878 24961---,00.html

» Haga clic en "Buscar en el Registro de delincuentes sexuales de Michigan”.
- Enlasiguiente pantalla, haga clic en "Buscar delincuentes en su drea" en la parte inferior de la pantalla.
» Haga clic enla pestana "Nombre": escriba el nombre del voluntario y haga clic en “Buscar”.

« Revisar los resultados de la busqueda: o Las personas sin perfil o coincidencia en el PSOR podrdn continuar
con el proceso de voluntariado. o Las personas con un perfil detallado en el PSOR NO deben tener
contacto con ningUn nino bajo cuidado.

+ Imprima una copia de la pantalla de bUsqueda, independientemente de los resultados del perfil. INCLUYA
en la copia impresa el nombre del posible voluntario y la fecha en que se realizé la bUsqueda de registros.

«  Elsitio web publico nacional sobre delincuentes sexuales del Departamento de Justicia de los Estados
Unidos (nsopw.gov) también se puede utilizar para cumplir con este requisito.

Voluntariado en el auvla

. Los voluntarios con ninos deberdn hacer otros arreglos para su cuidado mientras trabajan como
voluntarios. No podemos permitir que ninos no inscritos en ese salén de clases en particular
acompanen al voluntario.

« Todos los voluntarios deberdn brindar cuidado y supervision adecuados a los ninos en todo
momento.

« Todos los voluntarios actuardn de una manera que conduzca al bienestar de los ninos.

« Losintereses de los voluntarios determinardn su papel en el aula.

« El personal deberd brindar orientacién y expectativas claras a los voluntarios para ayudarlos a
realizar con éxito las tareas asignadas.

Participando en el aula de su hijo

Los adultos pueden participar en el aula de preescolar de diversas formas segun las necesidades del
personal. Siempre hay algo que hacer y tener un par de manos extra es de gran ayuda para foda la
clase.

Algunas formas de participar:
Sea un observador: Mira, escucha y aprende lo que sucede en preescolar. Observe a su hijo aprender
mientras juega. Siéntase cémodo con el entorno y el horario de actividades.

Concéntrese en su hijo: Sea un participante del juego. Siga el ejemplo de su hijo; te atraerdn al juego.

Ayudar al personal: Ayuda con el programa diario vy las rutinas. El personal educativo agradecerd su
ayuda y le brindard orientaciéon sobre qué tareas serian mds Utiles. Como voluntario, nunca te quedards
solo con los ninos. Los ninos suelen acostumbrarse cada vez mds a compartir con sus padres o tutores
mientras estdn en la escuela. Al principio, puede ser Util explicarle a su hijo que mientras esté en la
escuelq, serd voluntario para todos los ninos.

POR FAVOR, Unete a nosotros cuando puedas. Su personal educativo tiene sugerencias mds especificas
sobre lo que podria hacer como voluntario.
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Participacion de padres/tutores
Head Start/GSRP no podria existir sin una fremenda participacion e interés de los padres/tutores en el
programa. jUsted es el maestro mds importante de su hijo! Aceptamos a todas las familias y sus diversos
origenes para que todos se sientan valorados e incluidos. Apreciamos que todos sean iguales y
evitamos hacer suposiciones sobre nadie. Gracias a todos los padres/tutores que comparten sus
fortalezas con el programa.

Los padres/tutores pueden brindar informacién sobre el funcionamiento del programa:

* Hazte activo en tu centro.

* iComparta sus tradiciones y talentos familiares con nosotros para que podamos aprender de usted!

* Hable con otros padres/tutores y personal sobre el programa y las formas en que cada persona
puede ayudar.

« Utilice el formulario 3Qué piensa usted sobre el programa en el aula para compartir ideas o
pensamientos sobre el programa?

» Ofrecer oportunidades para actividades de toma de decisiones dentro de la estructura asesora
local.

* Comparta ideas y aportes sobre formas de mejorar la calidad del programa.

* Inférmese sobre las oportunidades de sustitucion paga.

« Si son elegidos, los padres/tutores de Head Start pueden servir como representantes del Consejo de
Politicas.

* Los padres/tutores de Head Start pueden ayudar y apoyar al actual Representante del Consejo de
Politicas.

Participando en el Programa

* Le brinda una comprension de lo que el programa estd haciendo por su hijo y cémo usted puede
ayudar.

* Le da a su hijo una impresiéon positiva sobre la escuela y muestra su interés en la escuela.

e Brinda al personal educativo la oportunidad de conocerlo mejor.

* El personal puede aprender de usted y usted puede aprender de ellos.

* Los padres/tutores también pueden solicitar ayuda para implementar actividades educativas y
divertidas en su propio hogar.

e Para reforzar y apoyar la experiencia preescolar total del nino, los miembros del personal pueden
brindar a los padres/tutores ideas sobre oportunidades de aprendizaje para continuar el programa
en casa.

» Los maestros utilizan Learning Genie o envian a casa calendarios mensuales que describen
actividades divertidas que puede hacer con su hijo. Las actividades se basan en objetivos del
curriculo creativo que apoyan el crecimiento y desarrollo de su hijo. Estas actividades pueden
contarse como en especie.

Learning Genie Mobile App

* Nuestro programa utiliza una herramienta llamada Learning Genie para comunicarse con usted
sobre eventos escolares, actividades de aprendizaje en el hogar, recursos para su familia,
oportunidades educativas, requisitos de salud y mucho mas....

» Todo lo que tienes que hacer es descargar la aplicacion para padres Learning Genie (jasegurate de
que sed para padres!) y te guiaremos a través de los siguientes pasos.

» Estamos entusiasmados de establecer una conexidn con usted y convertirnos en socios en la
educacién de su hijo.
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Head Start/GSRP Visitas a domicilio de preparacion escolar y
Conferencias de padres y profesores

Las visitas domiciliarias son una parte valiosa de la experiencia de Head Start/GSRP. El personal
educativo visita su domicilio para:
» Establezca conexiones entre el hogar y el aula para que haya lineas de comunicacion abiertas.
+  Obtenga mas informacidon sobre su hijo y sus esperanzas y suenos para él.
«  Comparta ideas sobre oportunidades de aprendizaje disponibles en su hogar.

« Contarle mds sobre nuestro plan de estudios y el desarrollo actual de su hijo.

iGracias por participar en las visitas domiciliarias! Son importantes para establecer relaciones con los
maestros de su hijo y FES (especialistas en participacion familiar) y apoyar el éxito de su hijo en la
escuela y en la vida. Las conferencias de padres/maestros son:

« Unareuniéon programada que se lleva a cabo en el aula con el maestro de su hijo y usted para
discutir el crecimiento y desarrollo de su hijo utilizando los datos de la herramienta de evaluacion
GOLD.

« Programado en diciembre/enero y en mayo. Las conferencias son de 45 minutos.

« Un momento para que usted haga preguntas sobre la experiencia escolar de su hijo y establezca
metas para el crecimiento continuo de su hijo.

Si en algun momento necesita cancelar una visita domiciliaria o una conferencia de maestros, llame all
centro para re-programar. Liame a su FES directamente si necesita cancelar con ellos.

Reuniones Asesoras

Cada centro cuenta con un comité asesor que se reune al menos dos veces al ano. El comité estd
formado por personal del aula, padres/tutores y especialistas/partes interesadas. El comité revisa las
operaciones locales, incluido el reclutamiento/inscripcion, las observaciones de las aulas y los datos de
resultados de los ninos, y otros temas importantes para los padres/tutores. El comité necesita que los
padres/tutores sean parte del proceso de toma de decisiones que rige su centro local. Se anima y
invita a todos los padres/tutores a asistir a estas reuniones.

El trabajo del distrito escolar intermedio en colaboracién con programas para proporcionar un comité
asesor de datos y un comité de preparacion escolar que se reUnen periddicamente durante el ano.

Se anima y invita a todos los padres/tutores a asistir a estas reuniones también. Cada regién alberga
una Coadlicion Colaborativa de Padres Great Start donde los padres/tutores y profesionales de la
primera infancia se reunen para discutir temas importantes que afectan a los ninos y las familias.

Comité Asesor de Servicios de Salud
El propdsito del Comité Asesor de Servicios de Salud (HSAC) es participar en la planificaciéon, operacion
y evaluacion de las politicas y procedimientos de salud del programa. Este comité también ayuda al

programa a cumplir su objetivo de establecer asociaciones comunitarias y desarrollar relaciones y
acuerdos de colaboracién con agencias comunitarias. y organizaciones.
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El rango de funciones del comité incluye:

* Ayudar al programa a cumplir con los Estdndares de desempeno de Head Start y el Plan de
preparacidon para emergencias y seguridad de NMCAA.

« Identificar las necesidades de salud y bienestar de los ninos, las familias, el personal y las
comunidades a través de la evaluaciéon comunitaria, la evaluaciéon de las necesidades familiares,
el paquete de solicitud, el proceso de objetivos familiares y la prdctica reflexiva.

- Identificar barreras de salud y bienestar y encontrar apoyo para superar esas barreras (fisicas,
mentales y dentales).

« Revisar las politicas y procedimientos vigentes en materia de salud.

« Ayudar alos programas de desarrollo familiar infantil a identificar recursos de salud y bienestar
dentro de la comunidad para establecer relaciones de colaboracién.

« Los oradores invitados (familias, personal y profesionales) ampliardn nuestro conocimiento en
dreas de interés.

« Actuar como defensores de la salud infantil dentro de la comunidad en general.

Asociaciones familiares

La funcién del personal docente y de FES (Especialista en participacion familiar) es apoyar a las familias
durante su experiencia en Head Start/GSRP. Los maestros y FES apoyan a su hijo y a su familia como:

+ Defensores y un recurso para usted

« Educadores de padres / tutores

El Profesorado y su FES ofrece apoyo y ayuda a las familias a:
« Localizar recursos.
« Descubre fortalezas.
« Establecer y alcanzar objetivos personales.
Obtenga los exdmenes de salud necesarios.
+ Entender cémo funciona el programa.
«  Proporcionar visitas domiciliarias a las familias inscritas seglin sea necesario.

El Proceso de Asociacion Familiar

Cuando se une a nuestro programa, comenzamos a construir una asociacion con su familia para
ayudar a su hijo a prepararse para la escuela y obtener resultados positivos para su familia.
iFelicitaciones por estar inscrito! Tenemos diferentes formas de trabajar juntos, como hablar con los
maestros en el saldon de clases, tener reuniones para padres o tutores, organizar eventos para que las
familias participen, ofrecer talleres, visitar su hogar y tener conferencias con los maestros. Nuestro
programa estd hecho para adaptarse a las necesidades de cada familia. Le pediremos que complete
dos encuestas importantes durante el ano: la Evaluacion de necesidades familiares (que se realiza una
vez) y la Herramienta de resultados familiares (que se realiza dos veces). Estas encuestas nos ayudan a
comprender las fortalezas de su familia y celebrarlas con usted. La Herramienta de resultados familiares
también nos muestra cémo las rutinas diarias de su familia cambian y crecen a lo largo del ano. Un
especialista en participacion familiar (FES) hablard con usted sobre las encuestas y lo ayudard a
establecer una meta familiar basada en sus intereses y necesidades. La FES lo apoyard y lo ayudard a
encontrar los recursos necesarios en la comunidad. Al trabajar juntos, podemos ayudar a que su hijo
tenga éxito y respaldar resultados positivos para su familia.
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Plan de Competencia Cultural
El propdsito del plan de competencia cultural es desarrollar un sistema que pueda brindar servicios de
manera efectiva a ninos y familias de todas las culturas, razas, origenes étnicos y religiones de una
manera que reconozca los valores, afirme y respete el valor de los ninos y las familias. y protege y
preserva la dignidad de cada uno. NMCAA cree que al abordar las necesidades culturales y
lingUisticas de nuestros ninos y familias, mejorard el acceso a la atencion médica, la calidad de la
educacion y mejores resultados de preparacion escolar. Es importante valorar la cultura, etnia, raza y
religiéon en la prestacion de servicios que brinda NMCAA para garantizar un plan integral y coordinado
gue incluya intervenciones en los niveles de formulacion de politicas y procedimientos, administracion
y evaluacion de programas vy, lo mds importante, programacién de calidad. para todos los inscritos en
el programa.

NMCAA tiene muchas asociaciones que ayudan a garantizar que se ejecute el plan de competencia
cultural. La agencia trabaja con cuatro distritos escolares intfermedios en su drea de servicio. Cada ISD
brinda un apoyo Unico, basado en sus recursos y capacidad. Proporcionan servicios de educacion
especial para garantizar que todos los ninos reciban experiencias educativas basadas en sus
necesidades. También proporcionan especialistas en la primera infancia que completan las
observaciones en las aulas. Supervisan que las culturas del aula estén representadas y se planifican
actividades para apoyar estas culturas.

El Centro de recursos proporciona recursos y apoyo a través de capacitaciones que se ofrecen en los
10 condados diferentes a los que sirve NMCAA. NMCAA proporciona a los programas los recursos que
necesitan para comprar materiales y equipos para el aula para respaldar el plan. Hay actividades
planificadas a tfravés de experiencias lingUisticas, creacion de comida de diferentes culturas,
celebraciones, libros, munecos para que los ninos y familias actualmente inscritos se vean reflejados en
las experiencias del plan de lecciones de cada semana. Los padres/tutores tienen una seccion sobre
el plan de leccidn donde el personal se comunica con ellos para obtener ideas que respalden el
estudio que se llevard a cabo esa semana. Muchas veces, la cultura de la familia estd representada
en las actividades y animamos a los padres/tutores a visitar el saldn de clases para implementar las
ideas de actividades que compartieron.

Esta informacién se comparte con las familias de muchas maneras: manual para padres/tutores,
reuniones de padres/tutores, eventos de participacion familiar, boletines informativos, visitas a las aulas,
conversaciones, visitas a domicilio y conferencias de maestros. El personal de NMCAA es culturalmente
sensible en sus interacciones con los ninos y las familias. El personal estd capacitado y entrenado para
comprender y respetar a cada familia y la singularidad que cada una de ellas aporta al programa.

Declaracion del plan de estudios preescolar de Head Start/GSRP
Los objetivos mds importantes de nuestro plan de estudios preescolar son que los ninos se lleven bien
con los demds y se conviertan en estudiantes entusiastas. Queremos que los ninos sean estudiantes
independientes, seguros de si mismos y curiosos. Les estamos ensenando cémo aprender, no sélo en el
preescolar, sino a lo largo de toda su vida. Hacemos esto creando experiencias de juego productivas y
con propdsito que ayuden a los ninos a crecer en todas las dreas.
El plan de estudios creativo se centra en el desarrollo integral del nino proporciondndole un entorno y
experiencias de aprendizaje apropiados para su desarrollo. En este entorno, los ninos son observados y
luego evaluados tres veces al ano. Utilizamos objetivos/dimensiones cientificamente investigados en las
dreas social/emocional, fisica, lenguaje, cognitiva, alfabetizacién, matemdticas, ciencias, estudios
sociales y artes.
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Areas curriculares

Las actividades que planificamos y la forma en qué organizamos el saldn de clases logrardn las metas de nuestro
plan de estudios y le brindardn a su hijo un comienzo exitoso en la escuela.

Social/Emocional - Las relaciones sdlidas y positivas ayudan a los ninos a desarrollar confianza, empatia,
compasidn y un sentido de tomar decisiones positivas. Apoyamos a los nifnos y fomentamos su resiliencia y su
senfido de comodidad, seguridad y confianza con relaciones enriquecedoras y siendo parte de una familia
escolar con una rutina y reglas estructuradas. El desarrollo social y emocional es un proceso gradual de desarrollo
de la capacidad de comprender, experimentar y gestionar las emociones. Los ninos aprenden a formar
amistades, comunicar emociones, gestionar desafios y desarrollar independencia, confianza en si mismos y
habilidades de autorregulacion, que les ayudardn a tener éxito en la escuela y en la vida. También promovemos
la resiliencia de los cuidadores de ninos.

Fisico - para aumentar las habilidades de los mUsculos grandes de los nifios (equilibrio, correr, saltar, lanzar y
atrapar) y utilizar los mUsculos pequenos de sus manos para realizar tareas como abotonar, ensartar cuentas,
cortar, dibujar y escribir.

Cognitivo -adquirir habilidades de pensamiento como la capacidad de resolver problemas, hacer preguntas y
pensar de forma l6gica; ordenar, clasificar, comparar y contar, y utilizar materiales e imaginacién para mostrar lo
que han aprendido.

Idioma - utilizar palabras para comunicarse, escuchar y participar en conversaciones con otros, y aumentar el
vocabulario de los ninos.

Literatura- fomentar el entusiasmo por la lectura de libros y lo que escuchan y aprenden, comprender el
propdsito de la letra impresa, reconocer letras y palabras, participar durante momentos interactivos de lectura en
voz alta, notar la letra impresa en el entorno y hacer preguntas sobre el significado de la letra impresa, y
comenzar a escribir con un propdsito.

Matemadticas — Desarrollar una comprensidon de las matemdticas permitiendo que los nifios interactien con
materiales matemdticos en las dreas de interés, introduciendo actividades con un enfoque matemdtico, usando
vocabulario matemdtico para describir sus acciones y pensando, haciendo preguntas que lleven a los nifios a
investigar, jugando juegos de Iégica y creando historias de resolucion de problemas.

Ciencia - involucrar a los ninos en el proceso de pensamiento cientifico, adquiriendo comprensiéon y
estableciendo conexiones con los seres vivos, las propiedades fisicas de los materiales y el medio ambiente
terrestre.

Ciencias Sociales — ensefiar a los nifos a aprender a ser investigadores, pensadores criticos y miembros activos de
una comunidad de aula y a comprender coémo se relacionan con los demds.

Letras — Dar a los ninos las oportunidades de dibujar, pintar, construir, moldear, tejer, dramatizar, cantar, bailary
moverse para que hagan nuevos descubrimientos e integren lo que estdn aprendiendo.
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Metas de Preparacion Escolar de Head Start/GSRP
Para ver los datos preescolar de preparacion escolar de NMCAA, visite www.nmcaa.net

Dominio: Desarrollo perceptivo, motor y fisico
Los ninos y adultos participardn en comidas de estilo familiar que promueven las relaciones, la eleccion de
alimentos nutritivos y los hdbitos alimentarios.

Dominio: Socio-emocional
Los ninos regulardn cada vez mds sus emociones y comportamientos para establecer conexiones y navegar sus
interacciones con los demds.

Dominio: Lenguaje y Comunicacién
Los ninos comprenden, siguen y utilizan herramientas sociales y conversacionales apropiadas cuando interactUan
con oftros.

Dominio: Alfabetizacion
Los ninos demostrardn conceptos bdsicos de impresidn a los 3 anos, lo que les llevard a conocer el alfabeto a los
5 anos.

Dominio: Estudiantes que aprenden en dos idiomas
Los estudiantes que aprenden en dos idiomas mostrardn progreso en la comprension, la escucha y él habla en
inglés.

Dominio: Desarrollo de las Matematicas — Cognicion y Conocimiento General
Los ninos utilizardn el juego para aumentar su comprensién de la representacion simbdlica en relacién con
conceptos matemdticos como los nombres de los nUmeros y la secuencia de conteo.

Dominio: Enfoques de aprendizaje
Los ninos demostrardn persistencia y habilidades para resolver problemas al completar tareas.

La Preparacion Escolar Comienza con la Salud
Salud Fisica: Los nifos que acceden a atencién médica continua tienen una mejor asistencia y estdn mds
involucrados en el aprendizaje. La asistencia constante ayuda a los ninos a prepararse para la escuela. Rutinas
como lavarse las manos ayudan a los ninos a mantenerse sanos y evitar lesiones.

Salud bucal: Los ninos con dientes sanos pueden comer, hablar y concentrarse mejor en aprender. La higiene
bucal diaria y la atencién continua por parte de profesionales de la salud bucal ayudan a garantizar que los
ninos tengan dientes sanos.

Nutricidn: Una buena nutricidon es esencial para el desarrollo cerebral de los niflos. Los niflos que tienen acceso a
alimentos nutritivos tienen la energia para aprender. Proporcionar refrigerios y comidas saludables ayuda a que el
cuerpo de los nifos crezca, brinddndoles lo que necesitan para hablar, jugar y aprender juntos.

Actividad Fisica y Desarrollo Motor: Mantenerse activo beneficia el desarrollo fisico y cognitivo de los ninos
pequenos. Las actividades que hacen que los ninos se muevan desarrollan habilidades motoras que son Utiles
para la lectura, la escritura y las matemdticas.

Duerme y descansa: Cuando los ninos duermen lo suficiente, pueden prestar atencién, recordar lo que aprenden
y controlar sus sentimientos. Cuando los programas programan horarios para una siesta, descanso o actividades
franquilas, los ninos pueden concentrarse en aprender.

Desarrollo perceptivo: Cuando los ninos usan sus sentidos para explorar, les ayuda a aprender sobre el mundo

que los rodea. La capacidad de un nifo para ver y oir afecta sus habilidades de lectura, escritura, habla 'y
lenguaje. El examen sensorial ayuda a identificar a los ninos que pueden necesitar apoyo visual o audifivo.
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Salud mental: Desde el nacimiento, los ninos necesitan relaciones positivas con los adultos que los cuidan.
Cuando los ninos aprenden a reconocer y compartir sus sentimientos con adultos de confianza, se sienten bien
consigo mismos. Estas relaciones les ayudan a desarrollar la confianza para aprender nuevas habilidades. Los
ninos también aprenden a manejar sus sentimientos, pensamientos y comportamiento.

Relaciones enriquecedoras y receptivas: Las relaciones tempranas moldean el aprendizaje y el desarrollo de los
ninos. Los ninos prosperan cuando los adultos apoyan sus fortalezas y necesidades. Los adultos receptivos ayudan
a los ninos a sentirse seguros y valorados y a aprender a llevarse bien con los demds.

Autorregulacion: Los ninos que pueden controlar sus sentimientos pueden aprender y jugar con sus companeros.
Son md&s capaces de planificar, monitorear y controlar su comportamiento. También pueden adaptarse a los
cambios de horarios y rutinas.

Conducta pro-social: Los ninos que se llevan bien con los adultos aprenden a frabajar juntos y a seguir reglas.
También pueden mostrar preocupacion por otros ninos, compartirlos, turnarse vy llegar a acuerdos con ellos.

Jugar: Cuando los nifos juegan, usan su imaginacion y creatividad. También resuelven problemas y aprenden a
interactuar con los demds; habilidades que les ayuden a crecer en todas las dreas del desarrollo.

Early Learning Outcome Framework
connects to all of your child’s Health Screenings.

Child Exam /

Oral Health Screening

A INFANT/ w
TODDLER Approaches to Social and Emotional Language and Cognition and
C Motor, and Physical
DOMAINS Learning Development ommunication T
Language and Mathematics
® PRESCHOOLER  Approxchesto  SocialandEmotional oo o 0" i s o
DOMAINS Learning Development Motor, and Physical
Literacy Scientific Reasoning BROpe
Vision Screening Hearing Hemoglobin Screening

Plan de Salud Para el Desarrollo Infantil y Familiar de NMCAA

La Agencia de Accidon Comunitaria del Noroeste de Michigan estd comprometida a proteger la
salud de nuestros ninos, familias, personal y comunidad. El siguiente plan de salud estd disenado en
respuesta a la orientacién del Departamento de Licencias y Asuntos Regulatorios y de Salud y
Servicios Humanos de Michigan junto con nuestros Estdndares de desempeno de Head Start, de
acuerdo con las mejores prdcticas de los Centros para el Control y la Prevencion de Enfermedades
y con el bienestar de todos. -estando en mente.
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NMCAA brinda servicios de salud, salud bucal, salud mental y nutricion de alta calidad que son
apropiados desde el punto de vista del desarrollo, la cultura y la lingUistica y que respaldardn el
crecimiento y la preparacion escolar de cada nino. Nuestro programa ha establecido y mantiene
un Comité Asesor de Servicios de Salud que incluye familias, profesionales y otros voluntarios de la
comunidad de Desarrollo Infantil y Familiar.

NMCAA emplea especialistas en reclutamiento y salud (R&H) para apoyar a las familias en sus
necesidades de salud. Esto incluye determinar si las vacunas y el estado de salud estdn
actualizados para los ninos inscritos de acuerdo con el Deteccidon, Diagndstico y Tratamiento
Temprano y Periddico (EPSDT). Esto sucede dentro de los primeros 30 dias de inscripcion en Head
Start o dentro de los 90 dias de inscripcidon en Early Head Start por parte de su proveedor de
atencién médica.

Ademds, los programas de Desarrollo Infantil y Familiar requieren que todos los ninos completen una
evaluacioén de crecimiento (2 anos en adelante), exdmenes de desarrollo, exdmenes de audicion y
exdmenes de vision dentro de los primeros 45 dias de inscripcion. Dentro de los primeros 90 dias, los
ninos deben completar una prueba de presion arterial, prueba de plomo, prueba de anemia y
examen dental para Head Start. R&H o Especialista de familia infantil (CFS) se comunica con las
familias sobre cualquier nino que necesite atencidn de seguimiento.

Los especialistas en reclutamiento y salud educan a las familias sobre la importancia de tener
vacunas y requisitos médicos y de salud bucal actualizados y cdmo se relacionan con la
preparacion escolar. R&H determina si una familia fiene un hogar meédico y un hogar dental,
ademds de cobertura de seguro médico. Las familias que no cuentan con atencién continua
reciben una lista de profesionales de salud y odontologia en el drea. R&H ayudard a las familias a
solicitar Medicaid cuando no tengan cobertura de seguro médico; Los fondos de Desarrollo Infantil
y Familiar se pueden utilizar para ayudar a las familias a pagar los requisitos de salud una vez
aprobados.

R&H realiza un seguimiento electrénico de los requisitos de salud y las vacunas de todos los nifos
utilizando ChildPlus y el Registro de mejora de la atencién de Michigan (MCIR). Estdn en
comunicacion regular con el personal del saldon de clases, los visitadores domiciliarios y las familias
sobre cualquier actualizacion o necesidad que pueda tener una familia.

Para limitar la posible propagacion de enfermedades transmisibles y otras enfermedades, 10s
Programas de Desarrollo Infantil y Familiar de la NMCAA han establecido procedimientos para
lavarse las manos, manipular fluidos corporales, limpiar, desinfectar y controlar infecciones. Esto
incluye procedimientos de higienizacion y desinfeccion para minimizar las oportunidades de
exposicion de persona a persona. Se colocan carteles de limpieza del centro de rutina y lavado de
manos en todas las aulas y espacios de socializacion para el personal, los ninos, las familias y los
voluntarios.

Asistencia
Cuando su hijo estara ausente
Comuniquese con el saldén de clases tan pronto como sepa que su hijo estard ausente. Si su hijo
vigja en autobus, el personal del aula notificard al personal del autobUs. Cuando un nifo estd
ausente y la familia no se ha comunicado con el saldn de clases, el personal del saldn intentard
comunicarse por teléfono o mensaje de texto con la familia para la seguridad y el bienestar del
nino.
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Desarrolle el habito de una buena asistencia:

Todas las familias deben esforzarse por mantener una tasa de asistencia del 90%. Liegar a tiempo
todos los dias es muy importante para el éxito de su hijo y para que aprenda desde él preescolar en
adelante. Faltar el 10 por ciento del preescolar (uno o dos dias cada pocas semanas) puede
dificultar el desarrollo de habilidades de lectura temprana y la preparaciéon para el jardin de
infantes y el primer grado. Los ninos pueden desarrollar un patrén de asistencia que es dificil de
romper.

Lo que puedes hacer:

«  Mantenga una tabla de asistencia en casa. Al final de la semana reconoce a tu hijo por asistir
a la escuela todos los dias.

« Establezca rutinas regulares para la hora de acostarse y levantarse en la manana.

«  Mantenga a su hijo en casa y no vaya a la escuela solo cuando esté realmente enfermo.

« Las quejas de dolor de estdbmago o de cabeza pueden ser un signo de ansiedad y no son
motivo para quedarse en casa.

+ Hable con el médico de su hijo si tiene alguna inquietud.

- Elpersonal del aula, el especialista en participacion familiar u otros padres/tutores pueden
ayudar con consejos para apoyar la comodidad de su hijo en la escuela y su entusiasmo por
aprender.

« Haga planes para el fransporte a la escuela si surge algo. Pidale respaldo a un miembro de la
familia, un vecino u ofro padre/tutor.

« Sies posible, programe citas médicas vy vigjes prolongados cuando no haya clases.

Si su hijo tiene demasiadas ausencias, justificadas o injustificadas

Si no puede mantener una asistencia regular, el personal de Head Start o GSRP trabajard junto con
usted para elaborar un plan de asistencia exitosa. Queremos ayudar a eliminar cualquier barrera a
la asistencia regular, si es posible. Si no hay ninguna mejora en la asistencia, el Director de
Programas de Primera Infancia determinard si su hijo ha dejado de asistir y es posible que lo
cologuen nuevamente en la lista de espera.

Politica de admisidn, retiro, tarifas y exclusion

Los ninos se ins

criben segun una lista de prioridades desarrollada por el gobierno federal, el personal y los
padres/tutores. Aquellos que no estdn inscritos se colocan en una lista de espera basada en las
necesidades familiares mds altas. Las vacantes de aulas se cubrirdn dentro de los 30 dias siguientes
a su ocurrencia. Se les pide a las familias que nofifiquen al personal del salon de clases lo antfes
posible si planean abandonar el programa para que ofro nino pueda aceptar esa colocacion.

Head Start no requiere ningun pago/matricula para preescolar. En ocasiones, a las familias GSRP
gue exceden las pautas de ingresos se les puede cobrar una matricula basada en los requisitos de
ingresos locales del ISD GSRP. La matricula se basaria en una escala moévil de tarifas del ISD.

Los ninos no serdn excluidos del programa. El personal educativo y la administracion trabajardn con
las familias para apoyar el éxito socio-emocional de los nifnos en el aula. Se pueden considerar
medios alternativos para servir a un nino y a su familia para mantener la salud, el bienestar o la
seguridad de todos los ninos y el personal en un salén de clases.
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Rutina de tiempo tranquilo para los programas de jornada escolar

Los ninos tendrdn la oportunidad de descansar durante un horario designado todos los dias de acuerdo
con el horario diario de cada salén de clase individual. El tiempo de tranquilidad es obligatorio segun las
regulaciones de licencias, Head Start y GSRP; todos requieren que los ninos tengan un tiempo de
descanso cuando estén bajo cuidado durante mas de cinco horas al dia. Cuando comience el tiempo
de tranquilidad, los ninos estardn en sus cunas durante 20 minutos. Después de ese tiempo, los que no
duermen pueden participar en actividades tranquilas y planificadas. La duracién del tiempo de
descanso es de 30 a 60 minutos y se adapta a las necesidades individuales del nino.

Guia para ir al baino
No es necesario que los ninos sepan ir al bano para inscribirse en programas preescolares.

Apoyaremos y fomentaremos la preparacion del nino para las habilidades de autoayuda
independiente. El personal educativo y el cuidador principal del nino trabajardn juntos para asegurarse
de que la rutina del bano sea constante tanto en el centro como en el hogar del nino. Los
padres/tutores recibirdn copias de los informes de entrenamiento para ir al bano y/o informes de
incidentes de enfermedades para compartir el progreso o los incidentes.

Horario diario tipico
Las rutinas son muy importantes para los ninos en edad preescolar.
El aula establece un horario diario que permite:

Llegada/Saludo/Desayuno- los ninos ingresan al saldn de clases a su propio ritmo. Se anima a los
padres/tutores a quedarse hasta que su hijo se sienta cdmodo. Una vez que todos los ninos han llegado,
los adultos comparten los anuncios diarios. A los nifos se les servird el desayuno y disfrutardn de una
cena de estilo familiar.

Tiempo en grupo/MUsica y movimiento- fodos los adultos y nifos participan en actividades planificadas
en torno a los intereses, los niveles de desarrollo, la musica y el movimiento y el juego cooperativo de los

NiNos.
Tiempo de planificacion-_los ninos comparten sus planes para el dia con los adultos. Los adultos utilizan
una variedad de estrategias para apoyar la planificacién de los nifos.

Libre eleccién/tiempo de trabajo- los nifos exploran el aula e inician actividades durante este tiempo.
Los adultos interactlan con los nifos y participan en actividades para ayudarlos a desarrollar
habilidades de preparacion escolar y habilidades para resolver problemas.

Tiempo de recordar- los adultos brindan una variedad de accesorios para que los ninos los usen y los
alienten a reflexionar sobre las dreas en las que eligieron jugar durante su libre eleccién.

Tiempo en grupos pequenos- una experiencia de aprendizaje iniciada por un adulto y basada en los
intereses y el desarrollo de los ninos. Los ninos exploran y utilizan el mismo conjunto de materiales a su
manera.

Tiempo al aire libre- los ninos tienen muchas opciones sobre cémo jugar en el entorno de aprendizaje all
aire libre. Los adultos supervisan a los ninos por seguridad y parficipan en sus juegos activos al aire libre y
en la resolucion de problemas.

Baino/Lavarse las manos/Preparar las comidas:-los ninos ayudan en la preparacién y la preparacién. Los
adultos interactuan con los ninos de manera significativa durante las comidas.

Almuerzo (2 comidas si asisten mds de 5 horas)- las comidas de estilo familiar ayudan a los nifos a hacer
Ccosas por si mismos (por ejemplo, servirse ellos mismos, servir bebidas, limpiar derrames). Los adultos
comen y tienen conversaciones significativas con los ninos.

Cepillado de dientes- los adultos ayudan a los ninos a cepillarse los dientes una vez al dia.
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Tiempo de tranquilidad/tiempo de descanso (si asiste mds de 5 horas)- los planes de tiempo de

franquilidad deben individualizarse para satisfacer las necesidades de cada nino.

Despertar/Bano/Merienda- cuando los ninos se despiertan del tiempo de descanso, los adultos y los
ninos trabajan juntos para guardar los catres/alfombrillas y preparar la hora de la merienda.

Afuera/Salida — Los ninos saldrdn. Los adultos ayudardn a los ninos durante esta fransicién.
Ocasionalmente, el centro puede tener la oportunidad de ofrecer excursiones educativas sélidas.

Los padres/tutores seran notificados y completardan un formulario de permiso antes de cada evento de
excursion.

Aviso para Padres/Tutores Sobre la Medicién del Programa*

Se requiere que NMCAA frabaje con el Departamento de Educacion de Michigan (MDE) para medir el
efecto del Programa de Preparacion Great Start (GSRP) a nivel estatal. A veces se recopila informacién
sobre el personal del GSRP, los ninos inscritos y sus familias. El personal del programa o un representante
del MDE podria:

* Haga preguntas a los padres/tutores sobre su hijo y su familia.

+  Observar alos ninos en el aula.

+ Midalo que los ninos saben sobre letras, palabras, nimeros, etc.

« Pregunte alos maestros cébmo aprenden y crecen los ninos.

La informacién suya y sobre su hijo no se compartird con otfras personas de ninguna manera que usted o
su hijo puedan ser identificados. Estd protegido por la ley.

sPreguntase Contacto:
+  mde-gsrp@michigan.gov or 517-241-7004 or MDE, Office of Great Start, 608 W. Allegan,
P.O. Box 30008, Lansing, MI, 48909
« Agencia de Accién Comunitaria del Noroeste de Michigan, 3963 3 Mile Road Traverse City, Ml
49686 800-632-7334

Exdmenes, observaciones y evaluaciones del desarrollo

El programa individualiza la instruccion para apoyar las fortalezas, necesidades y desarrollo general de
cada nino. Los maestros aprenden sobre los ninos a través de exdmenes, observaciones, evaluaciones,
conferencias de maestros, tiempo individual con cada nino vy visitas domiciliarias. El conocimiento
adquirido a partir de estas experiencias se comparte con usted y se utiliza para individualizar la
instruccion de los ninos.

Head Start/GSRP utiliza el Inventario de Deteccion Temprana y el Cuestionario de Edades y Etapas (ASQ)
de ESI-R como herramienta de evaluacion del desarrollo. Cada nino es examinado una vez al ano para
monitorear su desarrollo. Si se detectan inquietudes, los profesionales de educacion especial pueden
proporcionar mds recursos y apoyo. Una remisidn para este servicio de educacion especial se analiza
con los padres/tutores y se requiere la firma del padre/tutor en un formulario de consentimiento para la
remision.

Los ninos son evaluados tres o cuatro veces al ano utilizando las Estrategias de Ensenanza GOLD. Esta
evaluacion se utiliza para medir el crecimiento y el aprendizaje del nino. Para apoyar las necesidades
sociales y emocionales, podemos utilizar la Evaluacion de la Primera Infancia de Devereux (E-DECA) o la
(E-DECA Clinica), una Medida de Procesamiento Sensorial (SPM-p).

Comuniquese con el maestro de su hijo si tiene alguna pregunta sobre cualquiera de las evaluaciones y
exdmenes anteriores.
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Necesidades especiales
Al menos el 10% de los ninos matriculados en Head Start han sido diagnosticados con una
discapacidad. A través de exdmenes, evaluaciones y observaciones, a veces se descubre que los
ninos necesitan una evaluacién adicional con un especialista capacitado en el drea de interés,
como lenguaje oral/habla o habilidades motoras/de movimiento. Si su hijo se beneficiaria de una
evaluacidn, se le informard de inmediato vy se le pedird que dé permiso por escrito para una
evaluacién adicional. Trabajaremos juntos para garantizar que se satisfagan las necesidades de su
hijo y que usted conozca sus derechos en cada paso del camino.

Alianza de Michigan para las familias -Lliamar 1-800-552-4821

Alianza de Michigan para las familias brinda informacion, apoyo y educacion a familias de ninos y
adultos jévenes con discapacidades desde el nacimiento hasta los 26 anos. Alianza de Michigan
conecta a las familias con recursos en su propia comunidad. Los grupos también ayudan a facilitar
la participacion de los padres/tutores como medio para mejorar los servicios de la Ley de
Educaciéon para Individuos con Discapacidades (IDEA). Alianza de Michigan puede ayudarlo a
conocer sus derechos, comunicar de manera efectiva las necesidades de su hijo y aconsejarle
cémo ayudarlo a desarrollarse y aprender.

Politica de orientacion del programa infantil y familiar de NMCAA
El personal, el personal del centro colaborativo, los padres y los voluntarios cumpliran con lo
siguiente:

e Fomentar la autoestima positiva, la cooperacion, la autorregulacion y la autodireccion.

e Modele comportamientos positivos: sea sereno, empdtico, servicial y respetuoso con todos. ¢
Apoyar el crecimiento social y emocional a través de la observaciéon al notar y reconocer
comportamientos/acciones especificas.

e Laredirigir es una herramienta principal para apoyar el comportamiento de bebés y ninos
pequenos y se utilizard con todos los ninos, de 0 a 5 anos, cuando corresponda.

e Desarrollar relaciones positivas y ensenar/modelar las expectativas de las visitas al aula y al
hogar.

e Proteger alos ninos/padres/personal/voluntarios de cualquier dano.

e Practicary modelar el espacio/limites personales y el respeto por nosotros mismos y los demds.

e Supervisar a todos los ninos, en todo momento, y apoyar a los padres en la supervisidon de sus
hijos en todo momento veces.

El personal, el personal del centro colaborativo, los padres y los voluntarios se abstendran de lo
siguiente:

e Cargar, tirar o empujar con las extremidades, mover agresivamente, arrastrar, golpear,
sacudir, morder, pellizcar, azotar o infligir violencia fisica. o Excepcion: Se pueden transportar
bebés y ninos que no se mueven por motivos de comodidad, seguridad y movilidad.

e Colocar cualquier sustancia en la boca de un nino, incluidos, entre otros, jabdn, salsa picante
o vinagre.

e Restringir el movimiento de un nino atdndolo, amarrdndolo o confindndolo en un drea cerrada
(armario, habitacién cerrada con llave, caja, cubiculo, etc.).

e Castigar mental/emocionalmente, como comentarios sarcasticos, humillantes, avergonzantes,
amenazantes, degradantes, ridiculizando o castigo de descanso.

e Privar alos ninos de/o retrasar cualquiera de los siguientes como consecuencia:
comidas/refrigerios/agua, descanso, uso del bano, juegos al aire libre, aprendizaje diario o
actividades motoras gruesas.

e Usar métodos de aprendizaje/entrenamiento para ir al bano que castiguen, degraden o
humillen a un nino.
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e Interacciones individuales aisladas, favoritismo o enfrega de regalos a ninos individuales.

e Establecer una relacion con ninos fuera de las actividades del programa o intercambiar
correos electrénicos personales, nUmeros de teléfono o interacciones privadas a través de
redes sociales o dispositivos informdaticos.

e Fotografiar a ninos con fines distintos a las actividades del programa o para sus familias.

Excepciones especificas: se pueden usar medidas disciplinarias o restricciones no severas y apropiadas
para el desarrollo cuando sea razonablemente necesario, segin el desarrollo de un niio, para evitar que un
nifno se lastime a si mismo o para evitar que un nino dane a otras personas o propiedades.

Cosas Buenas Para Recordar...

« Esimportante hablar con voz tranquila y amable. Respirar profundamente es una forma de
mantener la compostura y ayudarle a mantener la calma.

. Siesposible, baje al nivel fisico del nino. Detente o siéntate en una silla baja para que puedan
ver tu cara.

« Ve al nino; Evite llamarlos desde el otro lado de la habitacion.

« Hable con oraciones cortas y significativas que el nino pueda entender.

. Trate de expresar su peticion de manera positiva diciendo lo que quiere que el nino haga en
lugar de lo que no haga. Esto ayudard al nino a aprender una manera mejor y mas
aceptable de hacer las cosas.

« Responda las preguntas del nino pero trate de no monopolizar la conversacion; necesitan
asociarse con sus companeros.

« Mantenga su voz, tono y expresiones faciales amables.

Lo que cuenta es "como" lo dices
Evite decirlo de esta manera:

Di lo que quieres que haga el niiho:

Siéntate cuando te deslices. No te levantes cuando te deslices

Cava en la arena. no tires la arena

Siéntate en el columpio. no te pares en el columpio

usa ambas manos cuando subas. Ten cuidado o te caerds.

Baja el palo.

No juegues con el palo, lastimards a alguien.

mantén el rompecabezas sobre la mesa.

No arrojes las piezas del rompecabezas al
suelo.

Habla en voz baja.

no grites

limpiate las manos con una toalla de papel.

no toques nada

Retrocede en tu alfombra para que todos
puedan ver.

estds en el camino, los otfros nifos no pueden
ver.

ponerse una camisa de pinfura.

2No quieres un delantal?

24




Plan de estudios para padres de primera infancia de NMCAA: Su Viaje Juntos (YJT)

"YJT" es un programa que ayuda a las familias a aprender y desarrollar habilidades para ser mas
fuertes y resilientes. Ser resiliente significa ser capaz de manejar y superar los desafios de la vida. YJT
ensena a padres y tutores como convertir las rutinas, actividades y relaciones cotidianas en
oportunidades para desarrollar la resiliencia. Desarrollar la resiliencia también ayuda a los ninos y las
familias con sus emociones y relaciones. Los conceptos y actividades de YJT se pueden utilizar
durante visitas domiciliarias, conferencias de maestros y para satisfacer las necesidades familiares
individuales. El programa YJT es sensible al trauma y se enfoca en empoderar a los padres y crear
relaciones seguras, de confianza y curativas para todas las familias, sin importar sus origenes.

Conscious Discipline® en Head Start y GSRP

Conscious Discipline® (disciplina consciente) es un programa de manejo emocional y del
comportamiento que nos ensena a ser conscientes de nuestras propias emociones. Se les puede
pedir a los padres/tutores que completen un “e-deca”, que incluye Estrategias de Disciplina
Consciente dentro de cada evaluacion infantil. Estos se pueden utilizar individualmente pero
también se pueden adaptar para implementar la Disciplina Consciente en el aula y en el hogar. La
Disciplina Consciente nos ayuda a aprender a pensar y afrontar las emociones y gestionar las
respuestas en lugar de reaccionar ante los acontecimientos de la vida.

« Conscious Discipline® se basa en la seguridad y la construccion de relaciones sélidas; ayuda
a disminuir las luchas de poder y desarrolla habilidades para la vida al relacionarse con los
demds. Estos conceptos son del programa Conscious Discipline® y Loving Guidance (Guia
amorosa) www.consciousdiscipline.com

Las investigaciones muestran que las escuelas/familias que utilizan Conscious Discipline® tienen:

«  Mayor rendimiento académico y tiempo de ensenanza positivo en el hogar/la escuela;
mayores habilidades sociales, desarrollo del cardcter y relaciones positivas entre el hogar y la
escuela.

« Disminucion de la impulsividad, hiperactividad y agresion.

7 Habilidades de la Disciplina Consciente®:

Compostura ~ sea la persona que le gustaria que se convirtieran sus hijos.
Estimulo ~ construir relaciones sélidas.

Asertividad ~ establecer limites con respeto

Opciones ~ desarrollar la autoestima y la fuerza de voluntad

Intencién positiva ~ crear momentos de ensenanza.

Empatia ~ manejar las inquietudes, los ataques y los momentos de malestar.
Consecuencias ~ ayudan a los ninos a aprender de sus errores.

Nk D =
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Técnicas de relajacion para aumentar la calma y el afrontamiento

R La Estrella.(S.T.A.R) - Detente/Sonrie; Respira hondo y reldjate.
iy Libera el aliento lentamente.

El ejercicio "Pretzel” (Brain Gym) - De pie; Cruza los tobillos y mantén los brazos

= \/é\ al frente con las palmas una frente a la ofra. Cruza los brazos y junta las manos

( @9/ (como una palmadal). Déblalos debajo de tu barbilla con la lengua

/\/9/ o presionada. . o ‘
contra la parte superior del interior de la boca; esto integra el cerebro.
Modificacion: Abrdzate: cruza las piernas de pie o haz salsa de manzana
entfrecruzada (sentado). Inhale y suelte lentamente el aliento.

p——— El Drengje: Mantenga los brazos extendidos hacia el frente y forme punos con
=) las manos. Apriete los musculos de los brazos: contraiga los hombros hasta las

Q/ ,gu orejas. Aprieta con fuerza los musculos de tu cara. Respire profundamente y

’ luego exhale lentamente; reldjese, abra punos para dejar que todo el estrés se
escape de las manos. Deje que los sentimientos de ira salgan de su cuerpo
Como agua corriente.

profundamente: levante Ias manos por encima de la cabeza mientras deja que
N el aliento llene un globo grande. Inhale profundamente y luego deje salir el aire
mientras baja las manos hasta la cabeza.

e El globo: coloque las manos sobre la cabeza y junte los dedos. Respire

Supervision activa

Mantener a los ninos seguros es una de |as principales prioridades de nuestros programas Head Start
y GSRP. El personal educativo se asegura de que los ninos estén siempre supervisados.

La supervision activa es una estrategia eficaz para crear un entorno seguro y prevenir lesiones en
ninos pequenos. Transforma la supervisién de un enfoque pasivo a una habilidad activa. El personal
utiliza esta estrategia para asegurarse de que los ninos de todas las edades exploren sus entornos
de forma segura.

Todo el personal es responsable de asegurarse de que ningun nino quede sin supervision. La
supervision activa es una estrategia que funciona. Se puede utilizar en aulas, patios de recreo,
durante las fransiciones y en los autobuses. También puede ser practicado por las familias como
herramienta para utilizar en casa. Solicite mds recursos al maestro o al especialista en participacion
familiar de su hijo.

Seis estrategias

1. Configurar el entorno. 4. Anticipar el comportamiento de los ninos.
2. Colocar al personal. 5. InteractuUe y redirigir.
3. Escaneey cuente. 6. Escuche.
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La prevencion de lesiones comienza en casa
iPuede protegerse a usted y a su familia tomando medidas para prevenir lesiones en el hogar!

Puedes prevenir quemaduras en casa
« Mantenga cerillas y encendedores fuera del alcance de los ninos.
Instalar y mantener una alarma de humo. jRecuerda cambiar las pilas!
Cubra los enchufes eléctricos.
Gire las manijas de las cacerolas de la estufa hacia adentro y use los quemadores fraseros
cuando cocine.
Configure el calentador de agua a 120 grados Fahrenheit (F) o menos. Preguntele a un
amigo o al propietario si necesita ayuda.
Pruebe la temperatura del agua del bano antes de poner a su hijo en él.

Puedes prevenir las caidas en casa
« Vigile a su hijo CONSTANTEMENTE cuando esté en el bano.
« Instale protectores de ventanas en las ventanas superiores.
« Utilice puertas de escalera en la parte superior e inferior de las escaleras.
« Utilice siempre el pestillo de seguridad en la silla o cochecito de su hijo.

Puedes prevenir las intoxicaciones en casa
« Mantenga todos los medicamentos y productos de limpieza en recipientes con tapas de
seguridad y gudrdelos en un gabinete cerrado con llave.
« Instale un detector de mondxido de carbono (CO) en su hogar para salvar a su familia del
envenenamiento por CO.
« jActUe rapido si cree que su hijo ha sido envenenado! Liame a los Centros de Control de
Envenenamientos al 1-800-222-1222.

Puedes prevenir la asfixia en casa
« No permita que los ninos se lleven cosas pequenas a la boca.
« Los juguetes, los articulos del hogar y los alimentos pueden representar un peligro de asfixia.
« Ensénele a su hijo a masticar completamente la comida antes de tragarla.
« Elija con cuidado los alimentos que le dé a su hijo: evite las palomitas de maiz, los caramelos

duros, las nueces, las salchichas, las uvas y el pescado con espinas.

Puedes prevenir el ahogamiento en casa
« Nunca deje a su hijo solo en una banera, bano, piscina o incluso cerca de un balde.
« Instale cerraduras de tapa en todos los inodoros y mantenga la tapa cerrada.
« Nunca deje a un nino solo alrededor del agua.
- Vacie los baldes después de cada uso.

Puedes prevenir la asfixia en casa
« Mantenga las bolsas de pldstico para la compra vy las bolsas de basura alejadas de su hijo.
« Mantenga cerrados los baules de juguetes, los baules de los automaviles y las puertas de la
lavadora/secadora cuando no estén en uso.
« No cologque almohadas, mantas, protectores ni juguetes en la cuna; estas cosas a veces
pueden impedir que el bebé respire.
« Cologue alos bebés a dormir boca arriba.
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Maneras seguras de vestir a su hijo para la escuela

Tenemos algunas sugerencias sobre como vestir a su hijo para la escuela:

« Es genial cuando los ninos usan ropa coémoda para jugar que puede ensuciarse... hacemos
muchas cosas creativas en el preescolar.

« Parajugar al aire libre en invierno, es importante que su hijo venga a la escuela con un
traje para la nieve, guantes, gorro y botas todos los dias. Ponga el nombre de su hijo en
estos articulos. Las actividades al aire libre son una parte obligatoria de nuestro programa y
una parte vital del desarrollo integral de su hijo.

« Los zapatos que se atan, se colocan con velcro o se mantienen seguros en los pies de su
hijo (como los zapatos deportivos) ayudardn a prevenir accidentes. Las sandalias y
chanclas pueden ser peligrosas.

« Laropa que sea facil de abrochar y desabrochar para su hijo puede ayudarle a tener mas
éxito en el uso del bano de forma independiente.

El personal puede proporcionar recursos para quienes puedan necesitar ropa para ninos y/o
arficulos para la prevencion de lesiones.

Traer articulos desde casa

Hay muchas razones por las que 10s ninos pueden querer fraer cosas a la escuela, como su
juguete favorito, su animal de peluche o su manta de seguridad.

Salvo raras ocasiones, animamos a los ninos a que dejen estas cosas en casa. Mientras
intentamos realizar un seguimiento, los articulos de casa pueden danarse, perderse o terminar en
la mochila de otra persona. Por favor mantenga en casa las cosas que no sean necesarias en la
escuela.

Revise la mochila y los bolsillos de su hijo todos los dias antes de que venga a la escuela. Existe la
posibilidad de que algo peligroso llegue a la mochila. Los ninos en edad preescolar tienen poca
comprension de los objetos peligrosos como pistolas o cuchillos. POR FAVOR ayUdenos a
mantener a todos los ninos seguros y protegidos.

Para la seguridad de todos los ninos, y debido a problemas de salud y/o alergias, asegurese de
no fraer alimentos/refrigerios de casa a la escuela.

Seguridad Peatonal

Head Start/GSRP brinda capacitacion para padres/tutores y ninos sobre seguridad peatonal en
orientaciones del centro y/o visitas domiciliarias. Esta formacion también se refuerza a lo largo
del ano del programa.

Los ninos reciben capacitacion en educacion sobre seguridad que incluye:

Prdcticas de conducciéon segura.

Procedimientos de seguridad para subir y bajar del vehiculo.

Reconocimiento de las zonas dé peligro alrededor del vehiculo.

Procedimientos de evacuacion de emergencia, incluida la participacién en un simulacro
de evacuacion de emergencia realizado en el vehiculo en el que vigjard el nino.

La capacitaciéon en educacién sobre seguridad para padres/tutores incluye:
. Lanecesidad de acompanar a sus hijos hacia y desde el autobUs o su propio vehiculo.
« Ayudar alos padres/tutores a reforzar los procedimientos de seguridad en el autobus
con sus hijos.
- Alentar alos padres/tutores a practicar la seguridad de los vehiculos en sus rutinas
diarias.
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La orientacion del estacionamiento incluye:
« No permita que su hijo salga del auto hasta que usted esté en la puerta del nino.
* Nunca deje alos ninos desatendidos cuando vaya o salga de su automovil.
+ Apague su automovil, saque a todos los ninos del vehiculo, ciérrelo y llévese las llaves.

Seguridad del Programa
La seguridad es una parte importante de nuestro programa. Nuestro objetivo es que usted y su hijo se
sientan seguros en nuestros centros y eventos. También es importante que nuestro personal se sienta
seguro en nuestros centros, eventos y cuando esté en su hogar.
En los centros, eventos y durante las visitas domiciliarias, el personal y los padres/tutores se
comunicardn de una manera tranquila y positiva que permita que todos se sientan cémodos. Nuestra
politica también requiere que el personal informe a alguien donde se encuentra todo el tiempo.
Debido a esto, es posible que el personal deba hacer una llamada telefénica cuando llegue a su
hogar para una visita.

Respecto a las visitas domiciliarias, solicitamos que:
« Los animales/mascotas estdn bajo control o contenidos.
El visitador del hogar estd consciente de los demds en el hogar.
El visitante del hogar estd al tanto de cualquier persona en el hogar que sea contagiosa o tenga
una enfermedad transmisible.
El lenguaje y las acciones no son amenazantes.
Las armas de fuego se almacenan de forma segura.

Simulacros de seguridad
Los programas llevardn a cabo simulacros de seguridad continuos segun lo exige Head Start/GSRP,
las Reglas de licencias para centros de cuidado infantil del estado de Michigan y el distrito escolar
local.

Politica meteorolégica
Los cierres por condiciones climdaticas severas los determina el distrito escolar publico local.

« Sila escuela publica se cancela durante todo el dia, el Head Start/GSRP local también estard
cerrado.

« Sila escuela publica se retrasa por la manana, se cancelardn las sesiones de medio dia. Los
programas del dia escolar con un retraso por la mafana pueden seguir el horario de las
escuelas publicas.

« Sila escuela puUblica cierra temprano, él Head Start/GSRP local también puede cerrar.

« Siel programa proporciona tfransporte, los padres/tutores pueden comunicarse con el centro
antes del recorrido del autobuUs para informar al personal sobre las condiciones de sus caminos
rurales. Puede haber ocasiones en las que el centro esté abierto, pero los autobuses no
recorran todo su recorrido.

Si el clima es cuestionable, los padres/tutores tienen la opciéon de mantener a sus hijos en casa.

Cierres de Emergencia de Aulas

Si el centro cierra por una emergencia, el maestro se comunicard con los padres/tutores por teléfono,
mensaje de texto o correo electrénico tan pronto como se determine que es seguro hacerlo. Los
cierres de emergencia pueden deberse a enfermedades, condiciones climdticas adversas o pérdida
de servicios pUblicos. Durante estos tiempos sin precedentes, es vital que los contactos de

emergencia de su hijo estén actualizados. Comuniquese con el maestro de su hijo para realizar
cualqguier cambio en persona en el Registro de informacion del nino lo antes posible.
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Guia Sobre Calidad del Aire y Actividades al Aire Libre para Escuelas
La actividad fisica regular (al menos 60 minutos cada dia) promueve la salud y el estado fisico. La siguiente tabla muestra
cudndo y cdmo modificar la actividad fisica al aire libre segun el Indice de Calidad del Aire. Esta orientacién puede

indice de calidad del aire Guia de actividades al aire libre.

h jGran dia para estar activo afueral

(Verde) Buena

iBuen dia para estar activo afuera!

yellow . 5 q . e n p

Los estudiantes que son inusualmente sensibles a la contaminacion del aire podrian tener

(Morada) Moderado sintomas.”

~ Estéa bien estar activo al aire libre, especialmente en actividades breves como el recreo y la

(Naranjado) Malsano para | educacion fisica (PE).

grupos sensibles Para actividades mas largas, como la practica deportiva, tomate mas descansos y realiza
actividades menos intensas. Esté atento a los sintomas y tome las medidas necesarias.”
Los estudiantes con asma deben seguir sus planes de accién para el asma y tener a mano
sus medicamentos de alivio rapido.

Ih Para todas las actividades al aire libre, tome mas descansos y realice actividades menos
intensas.

(Rojo) Malsano Considere trasladar actividades mas largas o mas intensas al interior o re-programarlas para
otro lugar.
dia o hora.

Esté atento a los sintomas y tome las medidas necesarias.*
Los estudiantes con asma deben seguir sus planes de accion para el asma y tener a mano
sus medicamentos de alivio rapido.

lh(Morado) Muy Malsano Mueva todas las actividades al interior o re-programarlas para otro dia.

ayudar a proteger la salud de todos los nifios, incluidos los adolescentes, que son mds sensibles que los adultos a la
contaminaciéon del aire. Verifique la calidad del aire diariamente

s s e _

La contaminacién del aire puede empeorar los sintomas del Los CDC recomiendan que los ninos realicen

asma y desencadenar ataques. Los sinftomas del asma incluyen 60 minutos o mds de actividad fisica cada

tos, jadear, dificultad para respirar y opresion en el pecho. dia

Incluso los estudiantes que no padecen asma podrian ) . L.

experimentar estos sintomas. www.cdc.gov/healthyyouth/actividadfisica/
quidelines.htm

Si se presentan sintomas:

Es posible que el estudiante necesite tomar un descanso, = .
realizar una actividad menos intensa, suspender toda actividad, Hay menos ozono por la manana. En los dias en
que el ozono es

entfrar a un lugar cerrado o usar un medicamento de alivio . .
rdpido segun lo recetado. Si los sintomas no mejoran, busque se espera que esté en niveles no saludables,

ayuda médica. planifique actividades al aire libre
por la manana.
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Preguntas y Respuestas

¢ Cuanto tiempo pueden permanecer los estudiantes afuera cuando la calidad del aire no es saludable?
No hay una cantidad de tiempo exacta. Cuanto peor es la calidad del aire, mds importante es tomar descansos, realizar actividades
menos intensas y estar atento a los sintomas. Recuerde que los estudiantes con asma serdn mas sensibles al aire no saludable.

¢ Por qué los estudiantes deberian tomar descansos y realizar actividades menos intensas cuando la calidad del aire no es
saludable?
Los estudiantes respiran mds profundamente cuando estdn activos durante un periodo de tiempo mads largo o cuando realizan
actividades mds intensas. Mds contaminacion ingresa a los pulmones cuando una persona respira con mas dificultad. Ayuda a:
» reducir la cantidad de tiempo que los estudiantes respiran con dificultad (por ejemplo, tomar descansos; rotar a los jugadores
con frecuencia)
» reducir la intensidad de las actividades para que los estudiantes no respiren con tanta dificultad (por ejemplo, caminar en
lugar de correr)

.Hay momentos en los que se espera que la contaminacion del aire empeore?
La contaminacién por ozono suele ser peor en los dias calurosos y soleados, especialmente durante la tarde y las primeras horas
de la noche. Planifique actividades al aire libre por la mafiana, cuando la calidad del aire es mejor y no hace tanto calor. La
contaminacidén por particulas puede ser alta en cualquier momento del dia. Dado que los gases de escape de los vehiculos
contienen
Particulas Contaminantes, limite la actividad cerca de automéviles y autobuses parados y cerca de carreteras muy transitadas,
especialmente durante las horas pico. Ademds, limite la actividad al aire libre cuando haya humo en el aire.

¢, Coémo puedo saber la calidad del aire diaria?
Vaya a www.airnow.gov. Muchas ciudades tienen un prondstico del Indice de calidad del aire (AQI) que indica cudl serd la
calidad del aire local mds tarde hoy o mafiana, y un AQI actual que indica cudl es la calidad del aire local ahora. El sitio web de
AirNow también le indica si el contaminante que le preocupa es el ozono o la contaminacién por particulas. Registrese para
recibir correos electrénicos, descargue la aplicacién AirNow gratuita o instale el widget gratuito de AirNow en su sitio web.
También puede averiguar cémo participar (y registrar su escuela) en el Programa de Bandera Escolar
(www.airnow.gov/schoolflag).

Si los estudiantes se quedan adentro debido a la mala calidad del aire exterior, ;pueden seguir activos?
Depende de qué contaminante esté causando el problema:

Contaminacion por ozono: si las ventanas estan cerradas, la cantidad de ozono deberia ser mucho menor en el interior, por lo
que estd bien mantener a los estudiantes en movimiento.
Contaminacion por particulas: si el edificio tiene un sistema de calefaccion o refrigeracion de aire forzado que filtra las
particulas, entonces la cantidad de contaminacién por particulas deberia ser menor en el interior y estd bien mantener a los
estudiantes en movimiento. Es importante que el sistema de filtracion de particulas esté instalado correctamente y tenga buen
mantenimiento.

2 Qué actividades fisicas pueden realizar los estudiantes en el interior?
Fomentar actividades en el interior que mantengan a todos los estudiantes en movimiento. Planifique actividades que incluyan
ejercicio aerébico, asi como componentes de fortalecimiento de misculos y huesos (p. ¢€j., saltos, saltos, abdominales, flexiones).
Si hay un gimnasio o un espacio abierto accesible, promueva actividades que utilicen equipos, como conos, aros de hula y pelotas
deportivas. Si estd restringido al salén de clases, anime a los estudiantes a idear formas divertidas de hacer que todos se muevan
(por ejemplo, representar palabras de accién de una historia). Los maestros y supervisores del recreo pueden trabajar con los
maestros de educacion fisica para identificar actividades interiores adicionales.

¢ Qué es un plan de accion para el asma?
Un plan de accién para el asma es un plan escrito desarrollado con el médico del estudiante para el manejo diario del asma.
Incluye planes de medicacién, control de los desencadenantes y como reconocer y controlar el empeoramiento de los sintomas del
asma. Visita www.cdc.gov/asthma/actionplan.html para obtener un enlace a ejemplos de planes de accion para el asma. Cuando el
asma estd bien manejada y controlada, los estudiantes deberian poder participar plenamente en todas las actividades. Para obtener
un folleto sobre “El asma y la actividad fisica en la escuela”, consulte http://www.nhlbi.nih.gov/health/resources/lung/asthma-ph
ysical-activity.htm.

United States )
Environmental Protection E
Aaency : @ School qug

PROGRAM
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Periodos durante los cuales el centro estd cerrado
Las fechas y periodos de cierre del centro varian considerablemente de un sitio a otro. Consulte con el

personal de educacion de su hijo para averiguar cobmo coinciden el calendario del ano del programa,
los dias festivos y los descansos con el calendario de las escuelas publicas.

Solicitud de Identificacion
A las personas que lleguen a recoger a su hijo pero que el personal del centro no conozca se les pedird
una identificacién. Su nombre se comparard con el Registro de informacién del nino antes de que se
entregue al nino. Se hard una copia de la identificacion.

Entregar ninos a adultos autorizados y no autorizados/desconocidos
Los ninos sélo serdn entregados a personas autorizadas por el padre/tutor. Los ninos serdn entregados a
cualquiera de los padres a menos que una orden judicial prohiba la entrega a uno de los padres en
particular. Los ninos solo pueden ser entregados a adultos autorizados por los padres o tutores legales
cuya identidad haya sido verificada mediante una identificacidon con fotografia. Los nombres,
direcciones y nUmeros de teléfono de las personas autorizadas para recoger al nino deben obtenerse
durante el proceso de inscripcion y revisarse periddicamente, junto con aclaraciones/documentaciéon de
cualqguier problema de custodia/érdenes judiciales. En este momento se debe establecer y documentar
el(los) tutor(es) legal(es) del nino.

Problemas de custodia de los hijos
Nuestra intencién es satisfacer las necesidades de los nifos, especialimente cuando las familias pueden
estar pasando por situaciones dificiles como divorcio, separacidén o nuevo matrimonio. Compartir
informacidn sobre tales situaciones puede ayudar al personal del aula y a los especialistas en
participacién familiar a apoyar a su hijo en experiencias potencialmente dificiles y desafiantes. El
personal mantiene esta informaciéon en estricta confidencialidad. Nuestros centros no pueden restringir
legalmente que el padre sin custodia visite al nino, revise los registros del nino o recoja al nino. Un nino
serd entregado a cualquiera de los padres o al tutor del nino a menos que una orden judicial prohiba la
enfrega a un padre en particular. Se debe conservar en el archivo del centro una copia de la orden que
prohibe la liberaciéon. En caso de conflictos, se contactard a las autoridades correspondientes para
garantizar la seguridad de todo el personal y 1os ninos.

In-Kind
La financiacién que recibimos para nuestro programa es MUY importante y necesitamos su ayuda.
Cuando usted se convierte en parte de nuestro programa, una de las palabras que comienza a
escuchar es “In-Kind". 5Qué es? Los programas Head Start estdn parcialmente financiados por el
gobierno federal. Debemos recaudar el 25% de nuestros fondos a través del apoyo comunitario y eso se
conoce como In-Kind.

Maneras en las que puede ayudar a nuestro programa a recolectar In-Kind:

* Voluntario en el aula.

+ Complete las actividades en casa con los calendarios mensuales de In-Kind.

« Pase tiempo con su hijo tfrabajando en las metas de preparacion escolar establecidas por usted y
el maestro.

« Participe en excursiones, reuniones de padres y actividades de participacion familiar.

» Elaborar/preparar materiales para el aula.

« Donar bienes o servicios para ser utilizados en el programa.

+ Pidale ideas adicionales al maestro de su hijo. Su participacion en la educaciéon de su hijo es clave
para su éxito futuro. Usted y su hijo se benefician del tiempo que dedican a participar en los tipos
de actividades mencionadas anteriormente; ese tiempo y esfuerzo también benefician al
programa en general, ya que se considera In-Kind.

iSus contribuciones In-Kind mantienen a Head Start funcionando! jTe agradecemos!
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Publicacion de procedimientos de emergencia

Politica: Brindar atencién a los nifios y al personal durante una emergencia siguiendo los estandares de desempeiio del
programa Head Start, las reglas de licencia de centros de cuidado infantil, los requisitos del programa Great Start
Readiness y la guia Great Start to Quality.

Procedimiento: El personal recibira capacitacion sobre procedimientos de emergencia al momento de la contratacion.
Consulte el Registro de simulacros y comprobaciones de seguridad para obtener documentacién adicional segun sea
necesario. Ademas, consulte el Plan de preparacion para emergencias y seguridad para obtener orientacion adicional
sobre gestion de crisis y emergencias.

INCENDIO EVACUACION

(Posicion del personal) declarar emergencia. Alertar al personal sobre la emergencia y comenzar el procedimiento
de evacuacion. Llama al 911.

(Puesto del personal) recuperar registros de informacion infantil, planes de atenciéon de emergencia, kits de
seguridad y preparacion para emergencias, carpeta “Grab and Go”, registro de asistencia diaria y numeros de
teléfono de emergencia.

(Posicion del personal) reunira a los estudiantes en la salida de emergencia més cercana y completara un
recuento. (Los bebés y nifios pequefnos que no se puedan mover seran transportados en una cuna de
evacuacion).

Los miembros del personal se adaptaran a los nifios con afecciones médicas cronicas y/o necesidades especiales
durante una emergencia siguiendo planes de emergencia individuales, como planes individualizados (IFSP/IEP),
planes de atencién de emergencia y planes de accion. Aseglrese de que todos los medicamentos necesarios
estén disponibles.

El personal consultara la ruta de evacuacion publicada y trasladara a los nifos de manera segura al lugar de la
reunion de evacuacion. Si esta bloqueado, utilice la ruta de evacuacion secundaria.

El lugar de la reunion de evacuacion es
El sitio secundaria de reunidon de evacuacion es

Al salir, el personal inspeccionard la escena, procedera si es seguro y repetira el recuento de personas Si se
desconoce el paradero de un nifio o un adulto, avise a los socorristas.

El personal notificara a las familias por teléfono, correo electrénico, mensaje de texto o aplicacion de
comunicacion en el aula lo antes posible para informarles sobre la emergencia y reunirse con su hijo.

El sitio de reunificacion es . Persona del personal responsable de liberar a los
estudiantes

Espere a que todo esté claro antes de regresar al edificio.

REFUGIO EN SU LUGAR PARA TORNADOS

(Miembro del personal) declara emergencia. Alerte al personal sobre la emergencia y comience a refugiarse en el
lugar. Llame al 9-1-1.
(Miembro del personal) recuperara registros de informacion infantil, planes de atencién de emergencia, kits de
seguridad y preparacion para emergencias, carpeta Grab and Go, registro de asistencia diaria y nimeros de
teléfono de emergencia.
(Miembro del personal) reunird a los estudiantes en la salida de emergencia méas cercana y completara un
recuento. (Los bebés y nifios pequenos que no se puedan mover seran transportados en una cuna de
evacuacion).
Los miembros del personal se adaptaran a los nifios con afecciones médicas crdnicas y/o necesidades especiales
durante una emergencia siguiendo planes de emergencia individuales, como planes individualizados (IFSP/IEP),
planes de atencién de emergencia y planes de accion. Asegurese de que todos los medicamentos necesarios
estén disponibles.
El personal consultara la ruta de evacuacion publicada y trasladara a los nifios de manera segura al lugar de
reunion designado. Si esta bloqueado, utilice la ruta secundaria.
El sitio de refugio designhado es
El sitio secundario designado de refugio en el lugar es
Al guiar a los nifios a refugiarse en el lugar, el personal inspeccionara la escena, procedera si es seguro y repetira
el recuento. Si se desconoce el paradero de un nifio o un adulto, avise a los socorristas.
El personal notificara a las familias por teléfono, correo electrénico, mensaje de texto o aplicacién de
comunicacion en el aula lo antes posible para informarles sobre la emergencia y reunirse con su hijo.
El sitio de reunificacion es

Persona del personal responsable de liberar a los estudlantes
Espere a que todo esté despejado antes de abandonar el refugio y reanudar las actlwdades diarias o comenzar
los procedimientos de evacuacion si el edificio ya no es estructuralmente seguro.
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LOS CIERRES Y OTROS PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE CRISIS estan incluidos en el PLAN DE
PREPARACION PARA EMERGENCIAS Y SEGURIDAD ubicado en la CARPETA GRAB and GO.

OTROS EVENTOS NATURALES O CAUSADOS HUMANOS (ES DECIR: FUGA DE GAS, DERRAME QUIMICO, REPOSO DEL
ALCANTARILLADO, INUNDACION, CORTE DE ENERGIA)

(Miembro del personal) declara la emergencia y decide la mejor respuesta de emergencia: evacuar o refugiarse en el lugar.

(Miembro del personal) recupera registros de informacion infantil, planes de atencién de emergencia, kits de seguridad y
preparacion para emergencias, carpeta Grab and Go, registro de asistencia diaria y nimeros de teléfono de emergencia.
(Miembros del personal) retinen a los estudiantes en la salida de emergencia mas cercana o se refugian en el lugar y
completan un recuento. (Los bebés y nifios pequefios que no se puedan mover seran transportados en una cuna de
evacuacion).

Los miembros del personal se adaptaran a los nifios con afecciones médicas crénicas y/o necesidades especiales durante una
emergencia siguiendo planes de emergencia individuales, como planes individualizados (IFSP/IEP), planes de atencién de
emergencia y planes de accion. Asegurese de que todos los medicamentos necesarios estén disponibles.

El personal consultara la ruta de evacuacion publicada y trasladara a los nifios de manera segura al lugar de la reunion de
evacuacion. Si esta bloqueado, utilice la ruta de evacuacién secundaria.

El lugar de la reunion de evacuacion es
El lugar de reunidn de evacuacion secundaria es
El sitio de refugio designado es
El sitio secundario de refugio designado es
Al salir o guiar a los nifios a refugiarse en el lugar, el personal inspeccionara la escena, procedera si es seguro y repetira el
recuento. Si se desconoce el paradero de un nifio o un adulto, avise a los socorristas.

El personal notificara a las familias por teléfono, correo electrénico, mensaje de texto o aplicacion de comunicaciéon en el aula
lo antes posible para informarles sobre la emergencia y reunirse con su hijo.

El sitio de reunificacion es . Persona del personal responsable de liberar a los

estudiantes

Espere a que todo esté despejado antes de volver a ingresar al edificio, abandonar el refugio en el lugar y/o reanudar las
actividades diarias; comenzar los procedimientos de evacuacion si el edificio ya no es estructuralmente seguro.

PLAN DE ACCIDENTES/LESIONES GRAVES

Asegurese de que todo el personal y los voluntarios conozcan la ubicacién de los botiquines de primeros auxilios (un botiquin
para el salén de clases y otro para el exterior), el botiquin de seguridad y preparacién para emergencias, los registros de
informacion del nifio y los niumeros de teléfono de emergencia.

(Posicién del personal) permanecera con el nifio lesionado y le administrara los primeros auxilios adecuados.

(Posicién del personal) ubique en la carpeta Grab and Go tanto los nimeros de teléfono de emergencia como los registros de
informacion del nifio para comunicarse con los padres u otros contactos de emergencia que figuran en la tarjeta.

(Posicion del personal) cuidara de los demas nifios presentes durante este tiempo sacandolos del area inmediata si es posible.
(Los bebés y nifios pequefios que no se puedan mover seran transportados en una cuna de evacuacion).

Los miembros del personal se adaptaran a los nifios con afecciones médicas crénicas y/o necesidades especiales durante una
emergencia siguiendo planes de emergencia individuales, como planes individualizados (IFSP/IEP), planes de atencién de
emergencia y planes de accion. Asegurese de que todos los medicamentos necesarios estén disponibles.

Segun los deseos de los padres y/o la naturaleza de la emergencia, el personal planificara la recogida del nifio o una
ambulancia para transportarlo al hospital.

Los lugares de reunién y de reunificaciéon seran determinados por las circunstancias y/o el personal de emergencia.

INCIDENTE, ACCIDENTE, LESIONES, ENFERMEDAD, MUERTE, INCENDIO INFORME A ASUNTOS REGLAMENTARIOS Y DE
LICENCIAS

El centro debera realizar un informe verbal dentro de las 24 horas a Licenciatura si ocurre cualquiera de los siguientes casos:
un nifio se pierde o se deja sin supervision, un incidente que involucra una alegacion de contacto inapropiado, la muerte de un
nifo bajo cuidado, el centro es evacuado por cualquier motivo, un incendio en las instalaciones del centro que requiera el uso
del equipo de extincidon de incendios o resulte en la pérdida de vidas o propiedad.

En caso de muerte de un nifio bajo cuidado, inférmelo inmediatamente, en persona o por teléfono, directamente a los padres
del nifo. Otros incidentes, accidentes, lesiones o enfermedades se informaran a los padres del nifio lo antes posible.

Un centro debera realizar un informe verbal al departamento dentro de las 24 horas posteriores a la notificacion de un padre de
que un nifo recibi6 tratamiento médico o fue hospitalizado por una lesién, accidente o condicidén médica que ocurrié mientras
el nifio estaba bajo cuidado.

Un centro debera presentar un Informe de incidente escrito (BCAL-4605) a LARA dentro de las 72 horas posteriores al informe
verbal. Una copia del informe se conservara en el archivo del centro. Ademas, el personal proporcionara una copia a su
supervisor y al personal de apoyo del programa.
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Que hacer cuando su hijo esta enfermo

El programa debe notificar a los padres/tutores cuando los nifios desarrollen nuevos signos o sintomas de
enfermedad. La notificacién a los padres/tutores debe ser inmediata en caso de emergencia o problemas urgentes.

El personal debe notificar a los padres/tutores de los nifios que tienen sintomas que requieren exclusion, y los
padres/tutores deben retirar a los nifios del entorno de educacién y cuidado infantil lo antes posible. Para los nifios
cuyos sintomas no requieren exclusién, es aceptable una notificacion verbal o escrita al padre/tutor al final del dia. La
mayoria de las condiciones que requieren exclusidon no requieren una visita al proveedor de atencién primaria de
salud antes de volver a recibir atencién médica.

Cuando un nifo se enferma pero no requiere ayuda médica inmediata, se debe determinar si se debe enviar al nifo
a casa. El cuidador/maestro debe determinar si la enfermedad:

+ Impide que el nifio participe comodamente en actividades.

» Resulta en una necesidad de atencion mayor de la que el personal puede brindar sin comprometer la salud y la

seguridad de otros nifios

» Plantea un riesgo de desparramar enfermedad dafiina a otras personas.

» Provoca fiebre superior a 100,4 °F y cambios de comportamiento u otros signos y sintomas (p. €j., dolor de
garganta, sarpullido, vémitos y diarrea).

Si se cumple cualquiera de los criterios anteriores, el nifio debe ser retirado del contacto directo con otros nifios y
monitoreado y supervisado por un miembro del personal conocido por el nifio hasta que sea entregado al cuidado de
un padre/tutor, proveedor de atencién primaria de salud u otra persona. persona designada por el padre/tutor.

Nifos que regresan al programa después de estar enfermos

+  Sisu hijo tiene fiebre o tos continua, no debe tener fiebre durante 24 horas después de que los sintomas
desaparezcan sin el uso de medicamentos que reduzcan la fiebre.

«  Sisu hijo vomité o tuvo diarrea, debe estar libre de sintomas durante 24 horas antes de regresar a la escuela.

«  Sisu hijo tiene una enfermedad transmisible, utilizaremos las recomendaciones de los proveedores de
atencion primaria para regresar a la escuela.

« Sisu hijo ha estado expuesto a una enfermedad contagiosa, se debe notificar al personal del salén
de clases para que se pueda discutir el periodo de incubacidn y se pueda determinar en qué
fechas, si corresponde, su hijo debe quedarse en casa.

La ley de Michigan exige que las aulas de NMCAA informen los casos confirmados o sospechosos de
enfermedades transmisibles al Departamento de Salud local.

"Los informes locales desempenan un papel clave en los esfuerzos estatales y comunitarios para controlar
las enfermedades transmisibles”.

Las aulas de NMCAA deben notificar a las familias cuando un nifo bajo cuidado ha contraido una
enfermedad transmisible diagnosticada. El centro no puede revelar el nombre del nino enfermo a ningun
otro padre/tutor. En situaciones en las que al nino enfermo se le diagnostica una enfermedad transmisible
que es mds grave gue las enfermedades molestas comunes (piojos, tina, sarna, impétigo, conjuntivitis,
etc.), laley de Michigan exige que el programa notifique al departamento de salud local. El
departamento de salud local ayudard a determinar qué informacién se puede divulgar a las familias e
informard al centro sobre los plazos de exclusién y readmision.

Adaptado de: Caring for Our Children, Academia Estadounidense de Pediatria y Asociacion
Estadounidense de Salud Publica, 1992.
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Politica de enfermedades transmisibles para el personal y los voluntarios
Northwest Michigan Community Action Agency, Inc. reconoce que los empleados con enfermedades
transmisibles, incluido el VIH, pueden desear continuar realizando tantas actividades normales como su
condicién lo permita, incluido el trabajo.

. Siun empleado ha estado expuesto a una enfermedad contagiosa, se debe notfificar a la
gerencia. La administracién consultard con el Departamento de Salud local para determinar si se
necesita un plan de notificacién y/o requisitos de saneamiento de las instalaciones. El
Departamento de Salud local ayudard a determinar si es necesario un plan de comunicacion y
qué informacién se puede divulgar a clientes, empleados y voluntarios, e informard a la agencia
sobre las exclusiones requeridas v los plazos de readmision.

. Siempre que estos empleados puedan realizar las funciones esenciales de sus puestos con o sin
adaptaciones razonables y la evidencia médica indique que sus condiciones no son una amenaza
directa para ellos mismos ni para los demds, se les permitird continuar trabajando vy ser tratados de
manera consistente con otros empleados. Al mismo tiempo, la Agencia de Accidén Comunitaria del
Noroeste de Michigan busca brindar un ambiente de trabajo seguro para todos los empleados y
clientes. Por lo tanto, se deben tomar precauciones para garantizar que la condicién de un
empleado no presente un riesgo para la salud y/o la seguridad de otras personas.

Informacién sobre higiene y salud de la NMCAA
Los programas preescolares de la NMCAA han establecido procedimientos para el lavado de manos,
manipulacion de fluidos corporales, limpieza, higienizacién y orientacién sobre desinfeccidn, control de
infecciones, incluidas precauciones universales.

Todo el personal, las familias y los voluntarios de los centros NMCAA deben seguir la informacién de
atencién médica publicada que incluye el lavado de manos, la limpieza de rutina del centro y el
procedimiento de cambio de panales y el mantenimiento de las mesas/superficies para cambiar panales.

Ademds, como actividad de orientacion requerida, cada familia inscrita en un programa preescolar de
NMCAA recibird un Directorio de recursos comunitarios que enumera los recursos locales relacionados con
la salud.

Politica contra piojos
Si se encuentran piojos vivos en el cabello de su hijo, nos comunicaremos con usted para que lo recoja de
la escuela lo antes posible. Le pedimos que mantenga a su hijo en casa hasta que_esté libre de piojos
vivos. Si el centro Head Start/GSRP estd en una escuela publica, cumpliremos con su politica que puede
requerir que los nifos estén libres de piojos vivos y liendres antes de que puedan regresar al centro.

Pasos Utiles para deshacerse de los piojos:

Paso 1: mata los piojos

« Compra un producto que mate los piojos. También podemos proporcionar uno.

 Aplicar el tratamiento segun las indicaciones. ¢

« jADVERTENCIA! Algunos productos no pueden usarse en bebés, mujeres embarazadas, madres
lactantes, personas con cdncer, personas con asma u otras dificultades respiratorias y personas alérgicas
o sensibles a la ambrosia o los crisantemos. Lea la etiqueta del producto contra los piojos para ver las
restricciones y los requisitos de edad. Consulte con su médico si no estd seguro.

Paso 2: elimine las liendres (eliminar las liendres es la clave para solucionar el problema).

« Antes de aplicar el fratamiento, puede resultar Util quitarse la ropa que pueda mojarse o mancharse
durante el tratamiento.
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Aplique el medicamento para piojos segun las instrucciones contenidas en la caja o impresas en la
etiqueta. Preste especial atencidon a las instrucciones en la etiqueta o en la caja sobre cudnto
tiempo se debe dejar el medicamento en el cabello y como se debe lavar.

ADVERTENCIA: No use una combinacién de champU y acondicionador antes de usar el
medicamento para piojos. No vuelva a lavarse el cabello durante 1 o 2 dias después de retirar el
medicamento para piojos.

iEste es el paso mds importante! Si es posible, pidale a alguien que ayude a mantener a su hijo
ocupado/relajado viendo un video o “leyendo” mientras usted le peina. Peina el cabello primero
con un peine normal para desenredar y luego con el peine quita-liendres de dientes finos que viene
con el producto de tratamiento.

Haga una seccién de cabello a la vez y sujete cada seccion con alfileres a medida que esté
completa.

Limpie el peine de liendres repetidamente con una toalla de papel humeda y deseche las toallas en
una bolsa de pldstico sellada.

Su producto para matar piojos puede recomendarle que aplique removedor de huevos de piojos o
aceite de oliva y masajee ligeramente.

Si utiliza un removedor de huevos para piojos o aceite de oliva, espere al menos tres minutos antes
de volver a peinarlo.

Haga que la persona infestada se ponga ropa limpia después del tratamiento.

Es posible que sean necesarias varias horas cada noche durante varias noches para eliminar con
éxito todas las liendres y piojos.

Puede repetir el peinado con el peine para liendres diariamente hasta que no se vean piojos ni
liendres. ContinUe el seguimiento durante dos o tres semanas.

Paso 3 - Limpiar el medio ambiente

Lavar a mdguina toda la ropa de cama, ropa, toallas, etc.

Use agua CALIENTE CON JABON y seque al menos 20 minutos en el ciclo CALIENTE en la secadora.
Guarde todos los demds articulos expuestos (cascos de bicicleta, juguetes de peluche, etc.) en
bolsas de pldstico durante dos semanas.

Aspire su casa Y su automovil (especialmente ddnde estuvo la cabeza de su hijo).

Deseche la bolsa de la aspiradora.

Desinfecte peines, cepillos, pasadores, etc. sumergiéndolos en agua caliente con jabdn (130°F)
durante 15 minutos. NO es necesario ni se sugiere que rocie su casa con productos quimicos si sigue
cuidadosamente el paso anterior.

Paso 4: Regreso a la escuela

Cuando finalice el fratamiento, planee transportar a su hijo usted mismo en lugar de enviarlo en el
autobus.

El personal y los padres/tutores juntos pueden volver a revisar cuidadosamente el cabello de su hijo
para asegurarse de que ya no tenga piojos vivos (o piojos vivos y liendres si nuestro centro estd en
una escuela publica y debe cumplir con su politica).

Si tiene algun problema con esta solicitud de autotransporte, comuniquese con el maestro de su
saldn de clases para obtener ayuda.

iEsperamos darle la bienvenida a su hijo nuevamente a la rutina diaria del salén de clases!

HAaganos saber si hay alguna otra forma en que podamos ayudar. Podemos
proporcionar articulos tales como: champuU para piojos, afloja huevos, peines para piojos,
vales de lavanderia, bolsas pldsticas de basura, productos de limpieza y posible
asistencia de limpieza. Sitio web sobre piojos (CDC):
https://www.cdc.gov/parasites/lice/head/index.html

(MDHHS): https://www.michigan.gov/-
/media/Project/Websites/mdhhs/Folder2/Folder41/Folder1/Folder141/MI_HL_Manual_Final
_2013.p df2rev=0d98bd1c?1e149d2b727edb?6b95cf84
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Formulario de Autorizaciéon de Medicacion
Politica: El personal seguird el manejo, almacenamiento, administracién y mantenimiento de registros adecuados de la
administracion de medicamentos.
Procedimiento: Los medicamentos serdn administrados a un nino Unicamente por el personal. Al administrar o aplicar
medicamentos a un nino bajo cuidado, el padre/tutor debe completar lo siguiente para cada medicamento. Una
interrupcion de la medicacién requerird un nuevo formulario de autorizacion. Envie una copia del registro completo a casa
cada dia cuando se dispense el medicamento.

. Sélo se podrdn dispensar medicamentos recetados. Los medicamentos DEBEN enviarse a la escuela en su envase
original, almacenarse de acuerdo con las instrucciones y estar claramente etiquetados para el nino nombrado.

. Los medicamentos deben tener una etiqueta de farmacia que indique el nombre del médico, el nombre y apellido
del nifo, las instrucciones, el nombre y la concentraciéon del medicamento, y deben administrarse de acuerdo con
esas instrucciones.

. Su hijo NO debe llevar ninguna medicamento a la escuela.

. Comunicar cualquier cambio relacionado con la medicacién al personal educativo.

. La medicacion de su hijo debe estar actualizada. Es posible que su hijo no pueda asistir a la escuela hasta que su
medicamento requerido esté en el centro.

. Las instrucciones del padre/tutor del nifio no deberdn entrar en conflicto con las instrucciones de la etiqueta

prescritas por el proveedor de atencion médica del nino.

PARA SER COMPLETADO POR LA PADRE / TUTORA

Doy mi permiso para para dar o aplicar el medicamento,
(Instalacion)
. A mi hijo, , COMoO sigue:
(Especificar, medicacion prescrita) (El nombre del nino)
DIRECCIONES
1. Fecha para comenzar a administrar medicamentos 2.Fecha para suspender la medicacién
3. Hora en que se deben administrar los medicamentos 4. Cantidad (dosis) de medicamento cada vez que se administra
5. Frecuencia (diaria, semanal, mensual, etc.) 6. Via (oral, inhalante, inyectable, tépica)
7. Almacenamiento de medicamentos 8. Motivo de la medicacion
9. Fecha de vencimiento del medicamento 10. Fecha de formacion
11. Nombre del proveedor de atencién médica 12. Nimero de teléfono
13. Instrucciones adicionales (efectos secundarios, devolucién del medicamento al
final del dia, etc.)
14. Firma del padre / tutor

TO BE COMPLETED BY CAREGIVER

Fecha Medicamentos de medicamento cada vez Cantidad (dosis) Firma del personal
que se administra

Eoray fechas Error/reaccion ala Accion tomada Fora de notificacion a los Firma del personal
medicacion padres/tutores
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Guia de autorizacion de medicamentos

Algunos recordatorios:

El Formulario de Autorizacion de Medicamentos debe permanecer con el medicamento.

Los medicamentos se devolverdn a los padres del nino o se destruirdn cuando los padres
determinen que ya no son necesarios o han caducado.

Los medicamentos de emergencia (EpiPen, inhalador) siempre se guardan fuera del alcance
de los ninos, pero siempre son de facil acceso (los medicamentos de rescate no deben
guardarse en una caja cerrada con llave).

Cuando se guardan medicamentos de emergencia en una mochila, asegurese de que la
mochila esté colgada lo suficientemente alta como para mantenerla fuera del alcance de los
NINOS.

Los medicamentos que no sean de emergencia se mantendrdn fuera del alcance de los ninos
y se guardardn en una caja con llave. Se utilizardn cajas de seguridad en el salon de clases, en
el refrigerador y en el autobuUs.

No se pueden agregar medicamentos a la bebida o comida de un nino a menos que se
indique en la etiqueta de la receta.

El miembro del personal que administra el medicamento debe firmar (se requiere firma
completa) el registro cada vez. No utilice iniciales.

Si el medicamento se usa “segun sea necesario”, debe haber instrucciones adicionales
anotadas en el cuadro 13. Describa cuando serd necesario el medicamento (jadear, dolor en
el musculo, etc.).

Describa el error/reaccidon en detalle en el Informe de enfermedad/incidente.

Si un nino es atendido por un médico o va a la sala de emergencias, complete y
Enfermedad/Incidente, haga un informe verbal a Licenciatura dentro de las 24 horas.
Complete el formulario de Informe de incidente del estado de Michigan (BCAL 4605) dentro
de las 72 horas.

Un programa debe presentar informes, segin corresponda, al funcionario responsable del HHS
inmediatamente o tan pronto como sea posible, relacionados con cualquier incidente
significativo que afecte la salud y la seguridad de los participantes del programa o cualquier
asunto para el cual se requiera una notificacién o un informe a las autoridades estatales o
locales. ley aplicable, incluyendo como minimo:

El personal administrativo consultard el formulario de Investigaciones Especiales e Informes de
OHS para conocer los requisitos de documentacién adicionales al realizar el seguimiento con
la Oficina de Head Start.

La autorizaciéon por escrito para ungUento antibidtico triple, protector solar, repelente de
insectos, crema para panales y locidon para manos se obtiene anualmente en la autorizacion
de padres/tutores. Asegurese de que la firma del padre/tutor esté en la autorizacion antes dé
usar estos productos en un nino. Si se firma la autorizacion, no es necesario completar este
formulario para los elementos enumerados en este punto. La pomada friple antibidtica y la
crema para panales deben estar etiquetadas con el nombre del nino.

39



INFORMACION DEL AUTOBUS

Responsabilidades de los padres/tutores en el autobus

Estimado Padre / Tutor:

Head Start y/o GSRP ofrece transporte a su hijo a través de

para que pueda asistir al programa con regularidad. Lea
atentamente la siguiente informaciéon para que pueda ayudarnos a mantener un sistema de
transporte que funcione bien.

«  Nombre del conductor del autobUs y/o nUmero de autobus:
NUmero de teléfono del centro:

« Hora de recogida: Hora de entrega:

Estos tiempos pueden variar dependiendo de muchos factores. Sin embargo, si su conductor llega
constantemente muy tarde o muy temprano, inférmeselo a su maestro.

« Los cambios en los lugares de recogida y devolucion deben discutirse y coordinarse con el
maestro del nino. Los conductores de autobuses no estan autorizados a realizar estos
cambios. Si tu hijo no va a asistir, es tu responsabilidad avisar al centro bien el dia antes o al
menos una hora antes del inicio de la ruta. Hadganos saber lo antes posible si se mudard.

« Alrecogerlo, acompane a su hijo hasta el autobus. Si el conductor no ve a nadie,
continuard su ruta. Las situaciones en las que un adulto no puede acompaniar a un nino
hasta el autobUs (debido a que hay nifnos pequenos bajo cuidado u otros problemas)
deben discutirse con el maestro de su hijo. Si constantemente no estd en casa cuando lo
recogen y/o lo dejan o si no notifica al programa que su hijo no asistird, SE PUEDE TERMINAR
EL TRANSPORTE PARA SU HIJO.

« Al dejarlo, camine hasta el autobUs para recoger a su hijo. Si el conductor no ve a nadie,
traerd a su hijo de regreso al centro. Serd su responsabilidad recoger a su hijo. Si no
podemos localizarlo, se llamard a su contacto de emergencia designado. Es importante
mantener actualizados los nUmeros de teléfono de tus contactos. Si el cenfro no puede
comunicarse con una persona aprobada para recoger a su hijo, se seguird la Politica de
recogida de padres/tutores.

« En caso de accidente o emergencia, nos comunicaremos con usted lo antes posible. Se le
dardn instrucciones sobre qué hacer y cdmo reunirse con su hijo.

« Serd Util para la seguridad de su hijo hablar sobre la importancia de usar voces bajas y
permanecer sentado con el cinturén de seguridad abrochado en el autobus en todo
momento.

Sistema de Transito del Condado
Las regulaciones del programa prohiben que los ninos viajen solos en un sistema de trdnsito del
condado que esté abierto al publico. Transito del condado se puede utilizar cuando el

padre/tutor viaja hacia y desde el centfro con el nino. Hay algunas aulas que contratan el
transporte publico. En estas situaciones, un empleado de la agencia estd a bordo.
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Politica de Recogida de Padres
Es esencial que cada nino sea recogido a la hora o antes.

la hora de cierre publicada del centro.

Si ocurre una emergencia que va a interferir con el horario normal de recogida, el padre/tutor debe
llamar al centro lo antes posible. El padre/tutor indicard quien recogerd al nino antes de la hora de
cierre publicada del centro. Las personas que los recogerdn tienen que estar anotados en Ia
seccion Contacto de emergencia del Registro de informacion del nifo. Aseguirese de que las
personas que figuran como contactos de emergencia en el Registro de informacion del nifo sean
confiables, tengan un numero de teléfono que funcione y estén disponibles para recoger a su hijo. El
contacto de emergencia debe proporcionar una identificacion con fotografia a la hora de
recogerlo para que él personal la copie para la seguridad del niio. Si no hay contacto por parte del
padre/tutor, se seguirdn las pautas que se enumeran a confinuacion.

« Se llamard al padre/tutor y a las personas que figuran en el formulario de Registro de
informacion del nifo tres (3) veces en intervalos de 15 minutos, comenzando 5 minutos después
de la hora prevista de recogida.

- El personal garantizard la seguridad y el bienestar del nino en el centro hasta que se resuelvan
los problemas.

« Una hora después del dia escolar, el programa se comunicard con los Servicios de Proteccion
Infantil del DHHS. Le agradecemos su cooperacion en este asunto. Sabemos que comprende
que para la seguridad y el bienestar de su hijo, es esencial que las personas adecuadas los
recojan a tiempo. Si tiene problemas para recoger a su hijo a tiempo, hable con el maestro de
su hijo.

POLITICA DE CELEBRACION
NMCAA honra a DEIA (Diversidad, Equidad, Inclusién y Accesibilidad), lo que significa que
creamos programacion y entornos respetuosos. Aceptamos a todas las personas y sus diversos
origenes para que todos se sientan valorados e incluidos. Apreciamos que todos sean iguales y
evitamos hacer suposiciones sobre nadie. Al prepararse para las celebraciones, el personal del
programa considerard cémo se respeta todo lo siguiente:

* raza (término social utilizado a menudo « identidad de género y cOmo se identifican
segun el color de la piel o la ascendencial) (cdémo se ven las personas a si mismas

+ etnicidad (antecedentes culturales de la como hombres, mujeres, etfc.)
persona) « orientacion sexval y a quién aman (por

« religion (creencias y prdcticas de la quién se sienten atraidas las personas)
persona)diferentes habilidades * nivel de educacién

+ estructura familiar (diferentes tipos de - situacioén financiera (scuanto dinero tiene
familia tienen las personas) alguien)

« tipo de cuerpo y rasgos fisicos (cOmo se
ve una persona)

* Antes de planificar celebraciones, considere los antecedentes de todas las familias de su
grupo y coémo la celebracion puede afectar el sentido de inclusion de cada persona.

+ Considere como las actividades planificadas reflejan las experiencias de vida de los ninos,
asi como ampliar su vision de las vidas y experiencias de los demds.

» Tenga en cuenta que las culturas tienen su propio conjunto de reglas y expectativas, y las
culturas. Los conceptos se ensenan mejor utilizando las variadas herencias familiares de los
NINOS y recursos de la comunidad.

» Evite ensenar estereotipos del pasado.

« Aprenda sobre las fradiciones familiares y utilicelas cuando sea posible (es decir, canciones
padres/tutores cantan a los ninos, juegos que juegan, etc.)
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 Las celebraciones son una oportunidad para resaltar el aprendizaje y las experiencias de los
ninos en los programas de primera infancia de la NMCAA. Cuando celebre a los ninos y su
trabajo, utilice fotografias, videos y exhibiciones para mostrar los logros de los ninos.

« Tenga cuidado de no confundir las celebraciones con los dias festivos (es decir, Halloween,
Accién de Gracias, Navidad, Dia de San Valentin, etc.).

« Las actividades deben ser abiertas y estar orientadas a procesos para que TODOS los ninos
puedan participar exitosamente.

« Los conceptos que se presenten deben ser apropiados para el desarrollo.

 La preparacion no debe dominar las actividades de un mes.

« Si el consumo de alimentos estd involucrado en una celebracion:

« No podemos pedirles a los padres/tutores especificamente qué proporcionen estos
alimentos. (Sin embargo, pueden ofrecerse como voluntarios para traer articulos o para dar
tiempo: es decir, preparar, servir y limpiar).

« Involucre alos ninos en la preparacion de alimentos tanto como sea posible, teniendo
siempre en cuenta las alergias alimentarias.

« Se deben fomentar y proporcionar encarecidamente alimentos nutritivos siempre que sea
posible.

 Las celebraciones que se realicen fuera del horario de atencion también deben seguir estas
pautas.
 Las celebraciones que se llevan a cabo fuera del horario de atencidén no se pueden utilizar
como sustitutos del tiempo de visitas al aula o al hogar.
*No podemos insinuar ni solicitar a padres/tutores individuales que proporcionen obsequios,
dinero o materiales para celebraciones.

Si necesita aclaracion sobre algin punto sobre esta politica hable con su Ed. Entrenador,
Coordinador o PSC.

Guia de Politicas de Desarrollo Infantil de NMCAA Head Start
Orientacion sobre Politicas de Celebraciones
Las tradiciones navidenas son eventos familiares que se celebran de manera diferente de un hogar
a otro. El personal no planificard actividades especificamente relacionadas con dias festivos
religiosos, culturales o comerciales.

Al planificar y configurar el entorno para incluir los siguientes elementos, asegurese de que los ninos
y las familias puedan verse reflejados en los materiales y que los materiales sean representativos del
mundo diverso en el que vivimos. Tenga en cuenta de dénde provienen los materiales, considere
las cosas tales como: autenticidad, quién es el autor o artista y cudles son sus antecedentes.

Esto es lo que si PODEMOS HACER:

+ Disponemos de todo tipo de libros y los leemos por encargo o por eleccion.

+  Tenemos musica en una amplia variedad de estilos e instrumentos auténticos.

« hable sobre diferentes tipos de hogares, familias, tfrabajo y alimentos.

« exhibir carteles y obras de arte, tener munecas, rompecabezas, ropa para juegos dramaticos
y articulos de cocina que representen una variedad de personas, incluidas diferentes razas,
etnias, habilidades, estructura familiar, diferentes tipos de cuerpo y rasgos fisicos.

+ exhiba obras de arte que cubren una variedad de periodos y estilos.

« Celebre las estaciones, usando elementos como calabazas, tréboles, pinas, calabazas, etfc.

« envie ftarjetas de San Valentin a casa cuando las traiga un nino.

« aprender y compartir palabras en otro idioma.

« Configurar el entorno para representar la diversidad.

« hacer que los padres/tutores compartan sobre su cultura y fradiciones... si lo solicitan

« Haga que los padres/tutores contribuyan al drea de juego dramdtico enviando cajas, latas,
etc. vacias de los alimentos que comen.
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Politica de Animales y Mascotas

Politica

Los animales pueden proporcionar una variedad de experiencias de aprendizaje productivas para los
estudiantes. Nuestro programa estd comprometido con la salud y la seguridad de cada nino y familia
a la que servimos. Es por esta razén y para garantizar el cumplimiento que se ha desarrollado esta
politica para definir procedimientos para las interacciones de los ninos con los animales mientras
estdn bajo nuestro cuidado. Estas pautas se aplican a las interacciones entre animales y mascotas en
el aula, en excursiones, durante actividades de participaciéon familiar, en socializaciones y visitas de
mascotas.

Procedimiento:

Muchos tipos de animales son portadores de salmonella, e-coli, rabia, pardsitos, hongos y/o una
variedad de ofras enfermedades que pueden transmitirse a los humanos. Segun lo requerido o
recomendado por las fuentes mencionadas anteriormente, los siguientes animales estdn prohibidos y
no se mantendrdn ni se fraerdn a los terrenos de nuestras instalaciones:

+ Conegjos + Ardillas + Tortugas
*  Murciélagos « Cangrejos ermitanos * animales venenosos
» Hibridos de perro * Animales callejeros » Pollosy patos
lobo * Reptiles y anfibios « Aves
* Animales agresivos * Animales menos de * Animales en celo
* Hurones un ano de edad

« El formulario de autorizacion de padres/tutores debe firmarse antes de la interaccién del nino con
cualguier animal en la escuela o en excursiones. El formulario de autorizacion de padres/tutores
establece: Doy permiso para que mi hijo participe en actividades que impliquen tener o traer
animales al salén de clases (aparte de los animales en la lista prohibida). Consulte a los padres
sobre posibles alergias a las mascotas, asegurdndose de que se complete la documentaciéon
adecuada sobre alergias y de que no haya contacto con ese animal.

» Cualquier mascota o animal presente en las instalaciones, en el interior o al aire libre, debe gozar
de buena salud, estar libre de enfermedades, estar completamente inmunizado y mantenerse en
un programa de control de pulgas, garrapatas y gusanos. Se deberd archivar en la instalacion un
certificado vigente (con fiempo especificado) de un veterinario, que indique que la mascota
especifica estd al dia con sus vacunas v libre de condiciones que puedan representar una
amenaza para la salud de los ninos.

» Todo contacto entre animales y nifos serd supervisado por un miembro del personal que esté lo
suficientemente cerca para retirar al nino inmediatamente si el animal muestra signos de angustia
o el nino muestra signos de tratar al animal de manera inapropiada. El miembro del personal
instruird a los ninos sobre los procedimientos seguros a seguir cuando estén cerca de estos
animales (por ejemplo, no provocar ni asustar a los animales ni tocarlos cudndo estén cerca de su
comida).

« Cuando se mantengan animales en la guarderia, se deberdn cumplir las siguientes condiciones:

o Las viviendas de los animales deberdn estar cerradas y mantenerse limpias de desechos para
reducir el riesgo de contacto humano con estos desechos.

o Las cajas de arena para animales no se ubicardn en zonas accesibles a los ninos.

o Toda la basura animal se retirard inmediatamente de las dreas infantiles y se desechard segun
lo exijan las autoridades sanitarias locales.

o Los alimentos para animales se mantendrdn fuera del alcance de los ninos.

o Se prohibird la entrada de animales vivos y aves de corral en las dreas de preparacion y
almacenamiento de alimentos y en las dreas para comer.

o Los cuidadores y los ninos se lavardn las manos después de manipular animales, alimentos para
animales o desechos de animales. Siga las pautas de lavado de manos publicadas en el salén
de clases.
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Plan de nutriciéon para la primera infancia de la NMCAA
El propdsito de nuestro plan de nutricion es ensenar a los ninos, las familias y el personal la
importancia de una alimentaciéon nutritiva a través de la educacion, la experiencia y el ejemplo.

Nuestro plan de nutricidon es importante para los ninos, las familias y el personal, ya que
proporciona un marco para respaldar la eleccién de alimentos saludables, asi como recursos
nutricionales para las familias y el personal. Ademds, nuestro plan abarca comunicacion regular
sobre temas de nutricidn, lo cual es muy importante para apoyar la conexién entre la familia y la
escuela.

Las herramientas y recursos que utilizamos en nuestro programa incluyen lo siguiente:
Actualmente participamos en el Programa de alimentos para el cuidado de ninos y adultos y
estamos al dia. Seguimos las pautas del CACFP, los estdndares de desempeno del programa
Head Start, las regulaciones de licencias y GSRP, y utilizamos un andalista de nutricion.
Aprovechamos subvenciones y programas como MSU Extension. Recopilamos y evaluamos los
menUs mensuales planificados y los menus mensuales servidos utilizando nuestro analista de
nutriciéon. Proporcionamos retroalimentacion a las aulas y a los proveedores en funcion de los
hallazgos del analista de nutricion, segin sea necesario.

Satisfacemos las necesidades de los ninos, las familias y el personal proporcionando comidas y
refrigerios nutritivos de estilo familiar a los ninos y al personal, proporcionando alimentos bajos en
grasa, azucar y sal, mayores porciones de frutas y verduras frescas, agregando carne/ la carne
como alternativa al desayuno, ensenando el famano de las porciones, presentando a los ninos y
las familias diferentes alimentos, siendo modelos para los ninos y las familias, y aprendiendo y
respetando las diferentes culturas a fravés de la comida. Trabajamos con las familias para
satisfacer las necesidades nutricionales individuales de sus hijos, proporcionando sustitutos de
alimentos cuando sea necesario. También realizamos actividades de participaciéon familiar que
incluyen comidas y/o refrigerios que siguen nuestros requerimientos nutricionales.

Compartimos nuestra informacién nutricional con los ninos, las familias y el personal a través de
nuestro manual para padres, carta de presentacidén para nuevos ninos, orientaciones para el
nuevo personal, actividades en el aula y capacitaciones anuales sobre nutricion para el
personal. Ademdas, todos nuestros menus planificados y aprobados por CACFP estan publicados
y son accesibles para las familias y el personal.

Programa de Evaluacion del Crecimiento
Como parte de los requisitos de salud del programa, las mediciones de altura y peso se
completan en todos los ninos inscritos o se recopilan de su forma fisica para ninos de 2 anos en
adelante. El indice de masa corporal (IMC) es un nUmero calculado a partir del peso y la altura
de un nino. Segun los Centros para el Conftrol y la Prevenciéon de Enfermedades, el IMC se utiliza
para evaluar el peso saludable, la obesidad, el sobrepeso o el bajo peso de los ninos.

Si se determina que el indice de masa corporal (IMC) de un nino estd en el percentil 95 o por
encima o en el percentil 5 0 menos, el programa debe realizar un seguimiento con los
padres/tutores.

Sabemos que una medicidn no muestra la imagen completa del historial de salud de su hijo. Por
este motivo, el personal conversard con usted para conocer mads sobre el historial de altura y
peso de su hijo.

Queremos brindarle el mayor apoyo posible porque la salud de su hijo es una parte muy
importante del crecimiento y desarrollo general para la preparacion escolar. El personal podrd
brindarle mds informacion sobre temas relacionados y conectarlo con los servicios que solicite.
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NO FUMAR
NO VAPEAR

Esté prohibido el uso de_tabaco o productos de vapeo
dentro y fuera de este edificio,
incluidos los estacionamientos.

Gracias

Departamento de Educacién de Michigan/Programa de alimentos para el

cuidado de ninos y adultos
Donde la alimentacién saludable se convierte en un hdbito

Hoja de informacion del programa
Este centfro de atencion participa en el Programa de Alimentos para el Cuidado de Ninos y Adultos
(CACFP), un programa del Departamento de Agricultura de los Estados Unidos (USDA). El CACFP
proporciona reembolso en efectivo a guarderias para ninos y adultos por comidas nutritivas y ayuda a
ninos y adultos a desarrollar y mantener hdbitos alimentarios saludables. El CACFP es administrado por
el Departamento de Educacion de Michigan (MDE).

A través del Programa de alimentaciéon para el cuidado de ninos y adultos, puede estar seguro de que
cada participante recibird comidas equilibradas y nutritivas y desarrollard/mantendrd hdbitos
alimentarios saludables para toda la vida. Una nutricién adecuada durante toda la vida garantiza
menos problemas educativos vy fisicos en el futuro. Como participante del CACFP, su centro de
atencion recibe un reembolso por servir comidas y refrigerios nutritivos. Las comidas y refrigerios deben
cumplir con los requisitos del patron de comidas del USDA que se enumeran en el cuadro de la pagina
siguiente (Patron de comidas para ninos).*

Merienda (sirve 2 alimentos diferentes de los

Desayunoé Almuerzo y cena componentes alimentarios siguientes)
Leche
Leche Leche
Fruta, verdura, o combinacion de . Carne o sustituto de carne
Carne o sustituto de carne
los dos
Verdura
Verdura
Fruta
grano Fruta o segunda verdura
. Grano
Carne o sustituto de carne Grano

** NMCAA Requiere una fruta en el desayuno; la verdura es opcional
***NMCAA Requiere un componente proteico en el desayuno. Se requiere que MDE verifique la inscripcion, la
asistencia y las comidas/refrigerios que suelen consumir los nifios mientras estdn bajo cuidado.
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El personal de MDE puede comunicarse con usted con respecto a la participacion de su hijo en
nuestra guarderia.

Si tiene alguna pregunta sobre el Programa de Alimentos para el Cuidado de Ninos y Adultos,
comuniguese con:

Comunidad del noroeste de Michigan (o] Programa de alimentos para el cuidado de ninos y adultos
Agencia de accidn, Inc. Departamento de Educacién de Michigan P.O. Box 30008

3963 3 Mile Road, Traverse City, Ml 49686 Lansing, MI 48909

231-947-3780 800-632-7334 (517)-241-5353

De acuerdo con la ley federal de derechos civiles y las regulaciones y politicas de derechos civiles del
Departamento de Agricultura de los EE. UU. (USDA), el USDA, sus agencias, oficinas y empleados, y las
instifuciones que participan o administran programas del USDA tienen prohibido discriminar por motivos
de raza, color, origen nacional, sexo, discapacidad, edad o represalias por actividades anteriores de
derechos civiles en cualquier programa o actividad realizada o financiada por el USDA.

Las personas con discapacidades que requieran medios alternativos de comunicaciéon para obtener
informacion del programa (por ejemplo, Braille, letra grande, cintas de audio, lenguaje de senas
americano, etc.), deben comunicarse con la agencia (estatal o local) donde solicitaron los beneficios.
Las personas sordas, con problemas de audicidén o del habla pueden comunicarse con el USDA a
través del Servicio Federal de Retransmisién al (800) 877-8339. Ademds, la informacién del programa
puede estar disponible en otros idiomas ademds del inglés.

Para presentar una queja de discriminacion al programa, complete el Formulario de queja de
discriminacién del programa del USDA (AD-3027)

(http://www.ascr.usda.gov/complaint_filing_cust.ntml) en linea y en cualquier oficina del USDA, o
escriba una carta dirigida al USDA y proporcione en la carta foda la informacion solicitada en el
formulario. Para solicitar una copia del formulario de queja, llame al (866) 632-9992. Envie su formulario
o carta completo al USDA por: (1) Correo: Departamento de Agricultura de EE. UU., Oficina del
Subsecretario de Derechos Civiles, 1400 Independence Avenue, SW, Washington, D.C. 20250-9410; Fax:
(2) Fax: (202) 690-7442 o (3) correo electronico: program.intake@usda.gov. Esta institucion es un
proveedor de igualdad de oportunidades.

Politica y procedimientos de denunciante obligatorio
El personal de Desarrollo Infantil y Familiar, el personal del centro colaborativo de cuidado infantil y los
voluntarios del centro (incluidos los menores) son informantes obligatorios. Segun la Ley de Proteccion
Infantil, el personal y los voluntarios debben comunicarse con los Servicios de Protecciéon Infantil (CPS)
inmediatamente cuando sospechan de abuso y/o negligencia infantil. El reporte inmediato debe
realizarse ante Admision Centralizada llamando o presentando un reporte en linea. Un informe verbal
debe ir seguido de un informe escrito. El informe escrito deberd presentarse en un plazo de 72 horas.
Complete el formulario Informe de abuso o negligencia infantil sospechado o real (DHS-3200) que
incluye toda la informacién requerida por la ley. El denunciante deberd notificar a la persona a cargo
o ala siguiente persona en la linea de supervisidn (Supervisor/Coordinador, Gerente, etc.) de su
hallazgo y que se ha realizado el informe. El denunciante también deberd poner a disposicidon de su
supervisor y/o administradores posteriores una copia del informe escrito o del informe electronico.
Informar la situaciéon a la administracién u ofro miembro del personal no exime al empleado o
voluntario de su responsabilidad obligatoria de informar a CPS.
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Cuando se sospecha abuso y/o negligencia infantil, el personal o el voluntario sdlo necesita
obtener suficiente informacién para realizar un informe. Si un nino o un adulto comienza a revelar
informacién sobre abuso y/o negligencia, el personal/voluntario debe hacer solo preguntas
abiertas, si es necesario, para determinar si es necesario presentar un informe a Asuntos
Regulatorios y de Licencias o a CPS. El personal/voluntario no debe guiar al nino ni al adulto
durante la conversacion. El personal/voluntario no debe intentar realizar su propia investigacion
antes de informarla a Asuntos Regulatorios y de Licencias o a CPS, ni durante la investigacion. Se
llevard a cabo una discusion entre el Gerente y/o Director sobre acciones futuras.
El Director de Programas de Primera Infancia de NMCAA debe presentar informes, segin
corresponda, al funcionario responsable del HHS inmediatamente o tan pronto como sea posible,
es decir, sin demora, pero a mds tardar siete dias calendario después de cualquier incidente
significativo que afecte la salud y seguridad de los participantes del programa, el programa.
participacién en procedimientos legales, o cualquier asunto para el cual la ley aplicable requiera
notificaciéon o informe a las autoridades estatales o locales, incluyendo como minimo:

Cualquier informe sobre el cumplimiento del personal o los voluntarios con las leyes federales,

estatales, fribales o locales que abordan el abuso y negligencia infantil o las leyes que rigen a los

delincuentes sexuales.

El personal de administracién consultard el formulario de Investigaciones Especiales y Informes de

OHS para conocer los requisitos de documentacién adicionales al realizar el seguimiento con la

Oficina de Head Start.

El consultor de ISD/GSRP debe ser noftificado dentro de las 24 horas posteriores al inicio de una
investigacién especial por parte de Asuntos Regulatorios y de Licencias para los programas
financiados por GSRP.

Para el personal del centro colaborativo de cuidado infantil SOLAMENTE: Con respecto al abuso y
negligencia infantil, el Gerente Colaborativo y del Centro EHS debe ser notificado dentro de las 12
horas posteriores a la presentacién de un BCAL-4605 a Asuntos Regulatorios y de Licencias, o
cuando el Departamento de Licencias y Regulaciones inicia una investigacion especial. Asuntos.
Las licencias serdn notificadas con 24 hrs. por teléfono, fax o correo electronico cuando:
Un nino se pierde o se deja sin supervision, o un incidente que involucra una acusaciéon de. En el
cenfro se produce un contacto inadecuado. Y se presentard un informe BCAL-4605. dentro de
las 72 horas.
El nUmero de teléfono de Licencias de Cuidado Infantil para toda nuestra regidén de servicio es 1-
866-856-0126.
Los Servicios de Proteccion Infantil serdn notificados cuando:
El personal/voluntario sospecha que un nino ha sufrido abuso o negligencia.
Para realizar un informe y/o acceder a la guia de presentacién de informes obligatoria,
comuniguese con los Servicios de Proteccion Infantil en la oficina de Admision Centralizada del
Departamento de Salud y Servicios Humanos al 1-855-444-3911 o realice un informe en linea en
https://www.michigan.gov/mdhhs/adult-child-serv/abuse-negligence/childrens/mandated-
reporters.
Informe de abuso o negligencia infantil real o sospechado-3200 Aimacenamiento del informe:
Gudardelo por separado del expediente del nino en un archivador cerrado con llave.
o Todos los informes 3200 se guardan en un archivo confidencial UNICAMENTE para informes de
Servicios de Proteccion Infantil.
Consulte el documento Archivos de entrega del programa para 1os ninos que salen o completan
el programa.
La capacitacion sobre la Ley de proteccién infantil y la presentacién de informes obligatorios se
lleva a cabo durante la orientaciéon y capacitaciéon anual previa al servicio:
Los temas tratados incluyen la Ley de proteccidn infantil, recursos informativos sobre informes
obligatorios, orientacién y videos de capacitacion en michigan.gov.
Se anima a las personas a asistir a las oportunidades de capacitacion obligatoria para reporteros
estatales y locales a medida que se ofrecen.
Segun los Servicios de Proteccion Infantil, no se comunique con la familia cuando informe una
sospecha de abuso o negligencia infantil.

47



s Sise acerca una persona que sospecha que ha sido denunciada a CPS, el personal y los
voluntarios le recordardn los requisitos obligatorios de denuncia para los proveedores de cuidado
infantil y buscardn mds orientacién de un supervisor.

« Elpersonaly las familias recibirdn apoyo a través de este proceso:

o El personal tendrd capacitacion continua y exposicion a las técnicas basadas en la fuerza y al
tfrauma prdcticas sensibles de asociaciéon familiar, planes de estudio y recursos utilizados por el
programa.

o El personal de visitas domiciliarias y el personal de supervision tienen prdctica reflexiva disponible.

o Los consultores de salud mental y el gerente de salud mental y PFCE estdn disponibles para
reflexionar sobre las préacticas y relaciones actuales con las familias para individualizar la
planificacién para todos los involucrados.

» ElPrograma de Asistencia al Empleado (EAP) estd disponible para todo el personal. Liame al 1-
800-779-0449. hitps://www.nmcaahr.com/eap-resources.html

« Se pueden encontrar ofros recursos de apoyo al bienestar del personal en StaffWellness-
NMCAAHEAD START (nmcaahs.com)

« El personal de Desarrollo Infantil y Familiar, el personal del centro colaborativo de cuidado infantil y
los voluntarios del centro (incluidos menores) cooperardn con las agencias de Licencias y Asuntos
Regulatorios y de Servicios de Proteccidén Infantil.

. Alreconocer que la participacién en nuestros programas puede ser esencial para apoyar a las
familias, el personal hard todo lo posible para retener a los ninos y las familias afectados por este
proceso.

Plan de Manejo Integrado de Plagas
Politica: La Agencia de Accion Comunitaria del Noroeste de Michigan utiliza un enfoque de Manejo
Integrado de Plagas (IPM) para controlar las plagas.

El MIP es un sistema de manejo de plagas que utiliza todas las técnicas adecuadas en un sistema total de
manejo de plagas con la intencidn de evitar que las plagas alcancen niveles inaceptables o reducir una
poblacidn existente a un nivel aceptable. Las técnicas de manejo de plagas enfatizan el saneamiento, la
exclusion de plagas y los confroles bioldgicos. Uno de los objetivos de utilizar un enfoque MIP es reducir o
eliminar la necesidad de aplicaciones quimicas de pesticidas. Sin embargo, ciertas situaciones pueden
requerir el uso de pesticidas. El estado de Michigan exige que los centros de cuidado infantil que puedan
aplicar pesticidas en la propiedad proporcionen una notificacion anual a los padres de los estudiantes
que asisten a las instalaciones.

Procedimientos:
+ El personal se comunicard con el Coordinador de las instalaciones, 231.357.2965 antes de utilizar
cualquier tipo de pesticida. Los pesticidas deben ser aplicados por aplicadores certificados.

» El personal notificard a los padres sobre cualquier aplicacion de pesticidas antes del tratamiento
utilizando uno de los métodos descritos en la Notificacion anual sobre el posible uso de pesticidas
en los centros o instalaciones de desarrollo infantil de la NMCAA.

« Cuando una empresa profesional de control de plagas aplica un tfratamiento con pesticidas, el
personal se asegurard de que el letrero de Aviso anticipado de fratamiento con pesticidas esté
publicado en la puerta de entrada principal del cuidado infantil de NMCAA del edificio o saldén de
clases utilizado por los ninos, padres o clientes.
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Notificacion Anual Sobre el Uso Posible de Pesticidas en Centros o
Instalaciones de Desarrollo Infantil de la NMCAA.

Estimados padres y tutores (en adelante, "padres"), jles damos la bienvenida a otro emocionante
ano escolar! Nuestra escuela se dedica a brindarles a sus hijos un ambiente seguro que sea
propicio para el aprendizaje.

Un elemento que contribuye a este objetivo es mantener un ambiente libre de plagas
potencialmente daninas y no deseadas. Esto se logra con tratamientos efectivos y econémicos, all
mismo tiempo que se minimiza la exposicion de su hijo a los pesticidas. Nuestra escuela utiliza un
programa de Manejo Integrado de Plagas (IPM) que busca utilizar una variedad de métodos para
controlar/minimizar los problemas de plagas. Los padres pueden revisar el programa IPM y
cualquier registro sobre aplicaciones de pesticidas.

Segun lo exige la ley del estado de Michigan, la escuela o guarderia proporcionard un aviso previo
sobre la aplicacion que no sea de emergencia de un pesticida, como un insecticida, fungicida o
herbicida, que no sea una formulacién de cebo o gel, que se haga en la escuela o edificios o
terrenos de guarderia. Se proporcionard aviso previo, incluso durante los periodos en que no esté
en sesion. No se avisa con antelacion sobre el uso de desinfectantes, germicidas, desinfectantes o
limpiadores antimicrobianos. En ciertas emergencias, como una infestacion de insectos que pican,
se pueden aplicar pesticidas sin previo aviso para evitar lesiones a los estudiantes, pero la escuela o
guarderia proporcionard un aviso después de dicha aplicacion.

Si el coordinador del programa IPM considera necesario el tratamiento de un pesticida, se
notificard a todos los padres sobre el fratamiento mediante dos métodos:
« Se publicara en la(s) entrada(s) principal(es) de Head Start de la escuela, al menos 48 horas
antes del tfratamiento.
« Mediante el siguiente método (que se verifica), al menos 48 horas antes del fratamiento:
= Publicado en nuestro sitio web www.nmcaa.net/publicinfo.asp
= Porcorreo electrénico
=« Un aviso por escrito que se envia a casa con cada nino
+ Los padres también pueden ser notificados por correo de primera clase con matasellos de
tres dias antes de la solicitud. *En el caso de una notificaciéon de emergencia, es posible que
no se pueda dar antes del fratamiento, en cuyo caso se publicard/enviard inmediatamente
después del fratamiento de la manera descrita anteriormente. Gracias por su comprension e
interés en este asunto.

Atentamente,
Coordinador de IPM de NMCAA
Nombre impreso: Kelly Stockfish
Teléfono: 231.346.2162
Correo electrénico: kstockfisch@nmcaa.net

* Para solicitar un aviso de aplicacién de pesticidas por correo, envie una carta a nuestra oficina
indicando su solicitud, asegurdndose de incluir su nombre y direccidon de remitente correctos. Esto
debe hacerse cada ano que requiera notificacion por correo (esta solicitud no se trasladard de un
ano escolar al siguiente).
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Agencia de Accién Comunitaria del Noroeste de Michigan, Inc.
Durante mdas de 40 anos, los administradores de casos han conectado a personas con servicios
de programas administrados por la Agencia, como Early Head Start, Head Start, Servicio de
apoyo a veteranos, Prevencién de personas sin hogar, Meals on Wheels y Servicios de gestion
financiera (que incluyen servicios de asesoramiento sobre presupuesto y vivienda). NMCAA lidera
el fortalecimiento de nuestras comunidades al empoderar a las personas para que superen
barreras, establezcan conexiones y mejoren su calidad de vida.

Llame para obtener informacion sobre los servicios que pueden serle Utiles.
3963 3 Mile Road
Traverse City, Ml 49686 1640 Marty Paul Cadillac, Ml 492601
231-947-3780 OR 800-632-7334 231-775-9781 OR 800-443-2297

2240 Mitchell Park Dr., Unit A
Petoskey, MI 49770
231-347-9070 OR 800-443-5518
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La siguiente linea directa de crisis es andnima y tiene
Consejeros disponibles para ayudar con situaciones estresantes.

Prevencion Nacional del Suicidio MDHSS
24 horas por dia 9-8-8

Para los residentes del condado de Benzie
Llame a la red de bienestar Centra
24 horas por dia 1-877-398-2013

Servicios de crisis
Michigan 2-1-1
www.mi211.org/get-help/crisis-services

Si desea obtener mas informacion sobre

Head Start o
Programas de preparacion para Great Start

comuniquese con su oficina de drea local:
Traverse City: 1-231-947-3780 or 1-800-632-7334

Petoskey: 1-231-347-9070 or 1-800-443-5518

Cadillac: 1-231-775-9781 or 1-800-443-2297

Estos materiales fueron desarrollados gracias a una subvencion otorgada por €l
Departamento de Educacion de Michigan.
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